jihomoravsky kraj

Reditel Krajského Gradu Jihomoravského kraje vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni 5 mist

referentl/referentek stavebniho uUradu
oddéleni stavebné spravni odbor krajsky stavebni urad

MOZNOST NABOROVEHO PRISPEVKU

Charakteristika vykonavané prdce: referent/referentka stavebniho Gfadu zajistuje ukoly v pfenesené
plUsobnosti kraje na Useku stavebniho radu, zejm. prezkoumava rozhodnuti a jiné Ukony podfizenych spravnich
organl, podili se na vyfizovani ozndmeni, podnétll a stiznosti; kontroluje vykon statni spravy podfizenych
stavebnich aradd, provadi vici nim konzultacni a metodickou ¢innost; podili se na poskytovani informacidle
zakona o svobodném pfistupu k informacim, aj.

Pozadujeme:

vysokoskolské vzdélani (magisterské nebo bakalarské) ve studijnim programu néleZejicim do oblasti
vzdélavaniarchitektura, stavebnictvi nebo pravo
vys$Siodborné vzdélani v oborustavebnictvia 1 rok praxe pfi vykonu ¢innosti na Useku stavebniho rfadu
ve verejné spravé, nebo
stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou v oboru stavebnictvi a 1 rok praxe pfi vykonu ¢innosti na Useku
stavebniho raduve verejné spravé.
urednik nesplnujici kvalifikacni poZzadavky muiZe vykonavat cinnost stavebniho Gradu na Useku
stavebniho radu, pokud je zajisténo, Ze bude do doby splnéni uvedenych poZadavk( vykonavat tuto
¢innost pod odbornym vedenim ufednika spliiujiciho kvalifika¢ni poZadavky pro vykon ¢innostina Useku
stavebniho fadu, nejvySe viak po dobu 3 let
znalostprislusnych pravnich predpist, zejm. stavebniho zakona a jeho provadécich vyhlasek, spravniho
radu, zdkona o urychleni vystavby strategicky vyznamné infrastruktury, zakona o svobodném pristupu
k informacim
zvlastniodbornou zplsobilost— pfi Uzemnim rozhodovéni a pfi rozhodovani na Useku stavebniho fadu
avyvlastnéni(do 3 let po nastupu do pracovniho poméru)
splnénipodminek stanovenych § 4 zdkona ¢.312/2002 Sb., o Ufednicich tzemnich samospravnych celki
a o zméné nékterych zakonl
dal$ipozadavky:

o vitdna praxev oboru; ve statni spravé nebo samosprave
schopnostsamostatnéi tymové prace
dobré komunikacnischopnosti
znalost MS Office
ochota seddle vzdélavata v praxi aplikovatziskanéznalosti
peclivost, zodpovédnost, vysoké pracovninasazeni
vitdno fidi¢ské oprdvnéniskupiny B
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,Jsme profesiondlniamodernitfad” Strategie KrUJMK



https://www.jmk.cz/content/8556

Nabizime:
e naborovy prispévek ve vysi 100.000 K¢ (podminky na vyZzadani)
e stabilnizaméstnanive vefejné spravé na dobu neurcitou v modernim pracovnim prostredi; umisténi
v centru Brna
e osobnipfistup mentora béhem zkuSebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky
e 5 tydnd dovolené, 3 plné hrazené Sick Days
e stravenkovy pausal 116 K¢/den
e  prispévek na penzijnipfipojisténivhodnoté 1.300 K¢/mésic
e Ticket Benefit Cardv hodnoté 14.000 K¢/rok
e firemni matefskou Skolku
e jazykové kurzy, Siroké moznosti dalSiho vzdélavani

e stabilnipracovniprostredi, pruznou pracovnidobu, pfijemny pracovni kolektiv

Misto vykonu prace: Triniti Office Center, Trnitd 491/3, 602 00 Brno
Platové podminky: platovd tfida 12 dle nafizeni vlddy o platovych pomérech zaméstnanc( ve vefejnych

sluzbach aspravé, po zapracovani mozZnost osobniho ohodnoceni a odmén
odpovidajicivykonu
Termin nastupu: co nejdfive, dle domluvy

Pisemnou pfihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 07.08.2025.

Tuto prihldSku podejte prostrednictvim podatelny nebo zaslete na adresu: Krajsky urad Jihomoravského kraje,
oddéleni personalni, Zerotinovo ndm. 3, 601 82 Brno.

K pfihlasce pripojte:
e strukturovany profesni Zivotopis
e original vypisuzevidence rejstfiku trestll ne stars$ineZ 3 mésice
e ovérenou kopii dokladu o nejvysSimdosazeném vzdélani

PFihlasky zasilejte se vSemi poZadovanymi naleZitostmi a pfilohami, bez nich neni Vase pfihlaska uplna a nemlze
byt zahrnuta mezi prihlasky dalSich uchazecd o nabizené pracovni misto. Uchazeci, ktefi splni pozadované
predpoklady stanovené v oznameni o vybérovém fizeni, budou k ucasti ve vybérovém fizeni wvyzvani
prostfednictvim e-mailu. Pozadované osobni materidly budou, po ukonceni vybérového fizeni, vraceny zpét na
adresu uvedenou uchazecem v pfihlascek vybérovému fizeni.

Kontaktni pracovnik: = Mgr. Martina Hortova,
vedouci odboru krajsky stavebni urad

telefon 541 651 393, e-mail: hortova.martina@kr-jihomoravsky.cz

Mgr. Jana Musilova, oddéleni personalni odboru kancelar feditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusittoto vybérové fizeni kdykolivv jeho priibéhu.

Poskytnuté osobni tidaje bude sprdvce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndm. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337) zpracovdvat
v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich udaju (ddle jen ,,obecné nafizeni”) pro ucely vybérového Fizeni. Prdvnim
zdkladem pro toto zpracovdni je nezbytnost pro provedeni opatfeni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zddost subjektu
udaji. Udaje nebudou poskytnuty tieti osobé a u sprdvce budou uchovdny po dobu nezbytnou k naplnéni tcelu vybérového
fizeni. Subjekt tddaji md v ¢l. 15 — ¢l. 21 obecného narizeni garantovdna svd prdva, kterd mazZe uplatriovat u sprdvce. Subjekt
udaji md také prdvo podat stiZnost u dozorového orgdnu.
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