
 

 
„Jsme profesionální a moderní úřad“ Strategie KrÚ JMK  

Ředitel Krajského úřadu Jihomoravského kraje vyhlašuje výběrové řízení na obsazení místa  

vedoucího oddělení Kybernetického operačního centra (KOC)  
odboru kancelář ředitele (m, ž) 

 
Naše kybernetické dohledové centrum chrání instituce, které jsou velmi důležité pro chod 
kraje – nemocnice, kde selhání systémů komplikuje péči o pacienty; školy, které spravují 
citlivá data tisíců žáků; organizace, kde může i drobná chyba vést ke ztrátě  nenahraditelných 
dat. 
 
Díky práci všech, kteří se na jeho chodu podíleli, se stalo důvěryhodným partnerem, který 
nastavuje, vysvětluje, pomáhá. Jsme součástí prevence, rychlé reakce i strategického 
rozhodování. 

 
Kyberbezpečnost nevnímáme jako nutné zlo, ale jako prostor pro bezpečí, rozvoj a spolupráci. 

Hledáme vedoucího, který to vidí podobně. 
 
Vaše hlavní úkoly 
 udávat směr v kybernetické bezpečnosti v kraji  a strategicky plánovat rozvoj KOC  
 být l ídrem pro své podřízené a rozvíjet jejich odbornost i  osobnost 
 řídit bezpečnostní dohled  
 prosazovat implementaci opatření 
 zajišťovat komunikaci s partnery (dodavatelé, zákazníci , interní IT, spolupracující organizace, odborná 

veřejnost) 
 srozumitelně komunikovat kyberbezpečnost i  dílčí opatření k různým cílovým skupinám  
 
Co od vás potřebujeme 
 systémový přístup – rozumíte vazbám, nejen technickým detailům 
 komunikační cit – rozumíte řediteli  i  adminovi a mluvíte jazykem obou  
 vztah k veřejné správě – víte, proč má smysl chránit veřejné instituce 
 zodpovědnost bez alibi – rozhodnutí, která ovlivní chod organizace, dokážete nejen udělat, ale i  obhájit a 

vysvětlit 
 schopnost určit, co je klíčové – operativa vás nesmí stáhnout od podstatného 
 férový leadership – stavíte důvěru 
 pravidelné vzdělávání a seberozvoj  
 vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu 
 řidičské oprávnění skupiny B 
 
Co musíte znát  
 technické znalosti (EDR, SIEM, IDS/IPS, VM, forenzní nástroje) 
 zkušenosti s projektovým řízením 
 orientaci v legislativě (kybernetický zákon, vyhlášky, normy) 
 technickou angličtinu – dokumentace, komunikace 
 Výhodou: certifikace v oblasti kybernetické bezpečnosti (CISSP, OSCP, GIAC) 
 Výhodou: certifikace v oblasti projektového řízení (PMP, PRINCE2)  

- oceníme, ale nevyžadujeme 
 
Nabízíme: 
 smysluplnou práci s dopadem na každodenní fungování úřadu, nemocnic, škol a dalších institucí 
 možnost ovlivnit směr rozvoje dohledového centra 

https://kujmk.sharepoint.com/sites/urednik/seznam_neshod/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A%2FStrategie%20Krajsk%C3%A9ho%20%C3%BA%C5%99adu%20JMK%202021%20%2D%202025%2Epdf&parent=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A


 

Poskytnuté osobní údaje bude správce (Jihomoravský kraj, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno IČO: 70888337) zpracovávat 
v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (dále jen „obecné nařízení“) pro účely výběrového řízení. Právním 
základem pro toto zpracování je nezbytnost pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na žádost subjektu 
údajů. Údaje nebudou poskytnuty třetí osobě a u správce budou uchovány po dobu nezbytnou k naplnění účelu výběrového 
řízení. Subjekt údajů má v čl. 15 – čl. 21 obecného nařízení garantována svá práva, která může  uplatňovat u správce. Subjekt 
údajů má také právo podat stížnost u dozorového orgánu. 
 
 

 systém manažerského vzdělávání, jazykové kurzy, účast na konferencích 
 platové podmínky, osobní ohodnocení a odměny odpovídající výkonu  
 pružnou pracovní dobu, pět týdnů dovolené + 3 plně hrazené sick days  
 stravenkový paušál  aktuálně v hodnotě 116 Kč, Ticket Benefit Card v hodnotě 14.000 Kč/rok, příspěvek 

na penzijní připojištění v hodnotě 1.300 Kč/měs.  
 firemní mateřskou školu 
 
 
Místo výkonu práce:     Brno, Žerotínovo náměstí 3 
Platové podmínky: platová třída 13 dle nařízení vlády o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných 

službách a  správě, po zapracování možnost osobního ohodnocení a odměn 
odpovídající výkonu 

Nástup:        dle dohody 
 

Písemnou přihlášku s požadovanými doklady je nutno doručit tak, aby ji vyhlašovatel obdržel 
nejpozději do 13.08.2025 

Přihlášku podejte prostřednictvím podatelny nebo zašlete na adresu: Krajský úřad Jihomoravského kraje, 
oddělení personálních, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno. Všechny požadavky a předpoklady uchazečů  
a uchazeček musí být splněny do termínu podání přihlášky do  výběrového řízení. 
 
Náležitosti přihlášky: jméno, příjmení, titul, datum a  místo narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, 
číslo občanského průkazu (číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li  o cizího státního občana), telefonní spojení, 
e-mail, datum a podpis.  
 
K přihlášce připojte: 

 strukturovaný profesní životopis 
 motivační dopis 
 originál výpisu z evidence rejstříku trestů ne starší než 3  měsíce, u cizích státních příslušníků též 

obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný domovským státem; pokud takový doklad domovský 
stát nevydává, doloží se bezúhonnost čestným prohlášením 

 ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 
 osvědčení podle § 4 odst. 1 (nebo čestné prohlášení o jeho vyžádání) a čestné prohlášení podle  

§ 4 odst. 3 ve smyslu zákona č. 451/1991 Sb., kterým se stanoví některé další předpoklady pro výkon 
některých funkcí, v platném znění (předpoklady podle tohoto ustanovení neprokazují osoby narozené 
po 1. prosinci 1971). 

Součástí výběrového řízení na pozici vedoucí/ho oddělení Kybernetického operačního centra může 
být i psychologické posouzení uchazečů/uchazeček.   

 
Chcete více informací?   

Mgr. Martin Koníček, vedoucí odboru kancelář ředitele  
e-mail: konicek.martin@jmk.cz,  telefon: 541 651 261 
 
Mgr. Jana Musilová, personální oddělení odboru kancelář ředitele  
e-mail: musilova.jana@jmk.cz,  telefon: 541 651 205 
 
nebo další informace na: www.jmk.cz 

        Těšíme se na setkání s vámi! 

Vyhlašovatel si  vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v  jeho průběhu. 

https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/09/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_Platova_tabulka_od_1-9-2022.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
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