jihomoravsky kraj

Reditel Krajského Gfadu Jihomoravského kraje vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni mista

spravce sité (m, z)
oddéleni spravy infrastruktury a operacnich systému
odboru informatiky

Hledame spravce sité, ktery chce pracovat s modernimi technologiemi.
Nejsme startup, ale Cekaji navas unikatni projekty a prostor posouvat nase IT dal.

Co vas ceka

pro jistotu, Ze systémy béZi hladce, potfebujeme, abyste kazdy den kontrol/a servery, logy a incidenty
budete se staratospravua rozvoj sité —od LAN/WAN, Wi-Fia VPN aZpo firewall,switchea routery
soucastipracebude administrace prostfedi Windows Server a Active Directory

praces modernimi technologiemi — virtualizace VMware a Omnissa Horizon, dohledové systémy Zabbix a Flowmon,
zapojite se do obnovy infrastruktury s novymi typy switchl a servery —pravidelné obménujeme ,Zelezo”

u spravysité se rutinniukoly objevi, ale ocenime, kdyZ se na né podivate analyticky, navrhnetei malé upravy

a posunete nase fungovani od pouhého ,udrZzovani“ k chytrejSim postupim

pfi problému je tfeba rychlea jasné popsatsituaci, konstruktivnéji fesits dodavatelia nepustit, dokud nebude
vyresena
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v tymu ocekdavame sdilenizkuSenosti a znalosti,aby se feSeni problému pokazdé nevymyslelo a vSichni sespolecné
posouvali dal

Koho hledame

?  mate zajemo IT a bavivas hledat, jak véci funguji — nejen pouZivat, ale pochopit podstatu

?  ovladatezakladyspravysiti (LAN/WAN, Wi-Fi, VPN, firewall, switche, routery) a administrace Windows Server
a Active Directory — zbytek vds radi doucime

dokdaZete pracovatsamostatné, problém popsata dotdhnout feSeni do konce

piremyslite analyticky —kdyZ narazite na rutinniukol, hledate, jak ho zjednodusitnebo zautomatizovat
sdilite své zkuSenosti a znalosti, protoze vite, ze dobry tym vznika ze spoluprace

dokazete byt asertivnia vécné komunikovat s dodavateli a srozumitelné provést uzivatele postupy

nebojite se obCasnézatéze —tieba kdyzZ technika prestane fungovat a je potreba rychleresit, i kdyz telefony
neprestavajizvonit

?  mate vysokoSkolskévzdélani
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Co nabizime

pristup k modernim technologiim

prdci nainfrastrukture, kterd se obnovuje a posouva — nové technologie i dohledové ndastroje
moznost byt v tymu, ktery chce IT posouvat

vedouciho, ktery naslouchda dava prostor zménam, pokud davajismysl

osobni pristup mentora béhem zkusSebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky
stabilniprostrediverejné spravy 5 tydnl dovolené, 3 pIné hrazené sickdays,
stravenkovy pausal 116 K¢/den,

ptispévek na penzijnipfipojisténi ¢i spofeninebo DIP v hodnoté 1.300 K¢/mésic,
Ticket Benefits Card v hodnoté 14.000 K¢/rok,

firemni materskou Skolku,

jazykové kurzy, Siroké moznosti dalSiho vzdélavani,

stabilnipracovniprostredi, pruznou pracovnidobu, prijemny pracovnikolektiv
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»~Jsme profesionalni a moderni ufad“ Strategie KrU JMK



https://www.jmk.cz/content/8556

Misto vykonu prace: Zerotinovo namésti 3, Brno

Platové podminky: platova tfida 11 dle nafizeni Mady o platowch pomérech zaméstnancl ve vefejnych
sluzbach a spravé, osobni ohodnoceni a odmény odpovidajici vykonu

Termin nastupu: co nejdfive, dle dohody

Pisemnou prihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorugit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 07.10.2025.

Tuto prihlasku podejte prostrednictvim podatelny nebo zaslete na adresu: Krajsky urad Jihomoravského
kraje, oddéleni personalni, Zerotinovo nam. 3, 601 82 Brno.

K prihlasce pripojte:
e strukturovany profesni Zivotopis

e original wpisu z evidence rejstfiku trestl ne star$i nez 3 mésice
e owefenou kopii dokladu o nejwSSim dosazeném vzdélani

Pfihlasky zasilejte se vSemi poZadovanymi nalezitostmi a pfilohami, bez nich neni VaSe pfihlaSka uplna a
nemuUze byt zahrnuta mezi pfihlasky dalSich uchaze€l o nabizené pracowmi misto. Uchaze€i, ktefi splni
pozadované predpoklady stanovené v oznameni o wbérovém fizeni, budou k G¢asti ve wbérovem fizeni wzvani
prostfednictvim e-mailu. PoZzadované osobni materialy budou, po ukonceni wbéroveho fizeni, waceny zpét
na adresu uvedenou uchaze€em v pfihlasce k wbérovému fFizeni.

Kontaktni pracovnik: Mgr. Jifi Lang
vedouci spravy infrastruktury a operacnich systémi odboru informatiky
telefon 541 658 913, e-mail: lang.jiri@jmk.cz

Mgr. Jana Musilova
oddéleni personalni odboru kancelar reditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

VyhlaSovatel si whrazuje pravo zrusit toto wbérove Fizeni kdykoliv v jeho pribéhu.

Poskytnuté osobni iidaje bude spravce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ném. 449/3,601 82 Brno ICO: 70888337)
zpracovavatv souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich tidaji (dale jen ,,ob ecné narizeni®) pro ucely vyb érového
fizeni. Pravnim zakladem pro toto zpracovanije nezb ytnost pro provedeniopatreniprijatych pred uzavienim smlouvy

na zé&dostsubjektu Gdaji. Udaje nebudou poskytnuty treti osob & a u spravce budou uchovény po dob u nezbytnou

k naplnéniucelu vybérového fizeni. Subjektidaji ma vél. 15— &l. 21 obecného narizenigarantovana sva prava, ktera
muze uplatriovatu spravce. Subjektudaji ma také pravo podat stiznostu dozorového organu.


https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2025/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_Platova_tabulka_2025.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
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