jihomoravsky kraj

Reditel Krajského ufadu Jihomoravského kraje vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni mista

spravce vypocetni techniky (m, 2)
oddéleni spravy infrastruktury a operacnich systému
odboru informatiky

Hledame kolegu, ktery se postara, aby nasledujici scénar kazdy den klapnul na jednicku!

Pfibéh vaseho dne
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rano zacina klidné — prvni hodina je vyhrazena technice. Systémy bézi? Logy a VDI zkontrolovany? Windows 11
pfipraveny? Pokud ano, den muzZe zacit. Pokud ne — rychle reagujete, nastavujete, opravujete, a kolegové z uradu si
ani nevSimnou, Ze rano mohlo byt katastrofou

kolem osmé se za¢nou ozyvat prvni uzivatelé — s drobnymi dotazy i sloZitéjSimi problémy. Budete jejich privodcem:
trpélivé se doptate, vysvétlite a s nadhledem pomlzZete najit feseni. PéCe o pocitaCe, notebooky, tiskarny a dalsi
techniku ...

po rannich kontrolach a prvnich dotazech uzivatelli se tempo méni — otevira se prostor pro komunikaci s dodavateli
—od ladéni novych reseni aZz po reklamace. Nejde o kazdodenni agendu, ale kdyz nastane, je dllezita schopnost
popsat situaci presné, drzet se vécné roviny a dotahnout problém do konce

odpoledne se vénujete projektiim, kde je vidét okamzity efekt vasi prace ale i strategicky dopad: tvorba instalacnich
médii, konfigurace virtualnich desktopt, body obnovy pfi testovani nového nastaveni; spoluprace na kliCovych
projektech — naptiklad VDI, které béhem covidu umoznilo stovkdm kolegli pracovat z domova, nebo prechod
z Windows 10 na 11 — kombinace preinstalaci pres Centrum softwaru i fyzicka vyména.

Koho hledame ?
kolegu, ktery se neboji kombinace rutinni spravy a zajimavych projekta
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dokazete zkontrolovat servery, logy, virtudlni desktopy a rychle reagovat, pokud néco nefunguje?
orientujete se ve Windows 10/11, M365 a Teams?

mate zkuSenosti se zakladni virtualizaci (Omnissa Horizon) a spravou Azure?

dokazete udrzovat hardware — pocitace, notebooky, tiskarny a dalsi techniku — v provozuschopném stavu?
uZivatelé vas nevyvedou z miry? dokdzete dotahnout projekty nebo reklamace do konce?

dokazete flexibilné fesit neocekavané situace a zvladat narazovou zatéz?

jste tymovy hrac, ktery spolupracuje a pfispivd k dobré atmosfére v kolektivu?

sdilite své znalosti a zkuSenosti s kolegy?

rozumite IT dokumentaci a odbornym textdm v angli¢tiné?

mate ukoncené vysokoskolské vzdélani?
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redlny dopad na chod ufadu a praci kolegli — vase projekty, konfigurace a reseni problému budou vidét hned
prace s virtualnim desktopovym prostfedim Omnissa Horizon, Windows 11, M365 a dalSimi nastroji, které

v komercni sfére v takovém rozsahu ¢asto nenajdete

naucime vas nové postupy, pomUzeme rozsitit znalosti a budete mit prostor zkouset nové véci

budete moci navrhovat zlepseni rutinnich procest i dlouhodobych projektli — i malé zmény maji velky dopad
osobni pfistup mentora béhem zkusebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky

stabilni prostifedi verejné spravy 5 tydnd dovolené, 3 pIné hrazené sick days,

stravenkovy pausal 116 K¢/den,

prispévek na penzijni pfipojisténi ¢i spofeni nebo DIP v hodnoté 1.300 K¢&/mésic,

Ticket Benefits Card v hodnoté 14.000 Ké&/rok,

firemni matefrskou skolku,

jazykové kurzy, Siroké moznosti dalSiho vzdélavani,

pruznou pracovni dobu, prijemny pracovni kolektiv

,Jsme profesionalni a moderni Ufad” Strategie KrU JMK



https://www.jmk.cz/content/8556

Misto vykonu prace: Zerotinovo namésti 3, Brno

Platové podminky: platova tfida 11 dle nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnancli ve vefejnych
sluzbach a spravé, osobni ohodnoceni a odmény odpovidajici vykonu

Termin nastupu: co nejdfive, dle dohody

Pisemnou piihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorugéit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 24.11.2025.

Tuto prihlasku podejte prostrednictvim podatelny nebo zaslete na adresu: Krajsky ufad Jihomoravského
kraje, oddéleni personalni, Zerotinovo nam. 3, 601 82 Brno.

K prihlasce pripojte:

e strukturovany profesni zivotopis
e original vypisu z evidence rejstfiku trestl ne starsi nez 3 mésice
e ovéfenou kopii dokladu o nejvy$Sim dosazeném vzdélani

Pfihlasky zasilejte se vSemi pozadovanymi nalezitostmi a pfilohami, bez nich neni VaSe pfihlaSka uplna a
nemlze byt zahrnuta mezi pfihlasky dalSich uchaze¢l o nabizené pracovni misto. Uchazedi, ktefi splni
pozadované predpoklady stanovené v oznameni o vybérovém fizeni, budou k u¢asti ve vybérovém fizeni vyzvani
prostfednictvim e-mailu. Pozadované osobni materialy budou, po ukon&eni vybérového fizeni, vraceny zpét
na adresu uvedenou uchaze€em v pfihlasce k vybérovému fizeni.

Kontaktni pracovnik: Mgr. Jifi Lang
vedouci spravy infrastruktury a operac¢nich systémua odboru informatiky
telefon 541 658 913, e-mail: lang.jiri@jmk.cz

Mgr. Jana Musilova
oddéleni personalni odboru kancelar reditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dals$i informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho priibéhu.

Poskytnuté osobni tidaje bude spravce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ném. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337) zpracovévat
v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich tidaji (dale jen ,obecné nafizeni*) pro uéely vybérového fizeni. Pravnim
zakladem pro toto zpracovani je nezbytnost pro provedeni opatreni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na Zadost subjektu
udajii. Udaje nebudou poskytnuty treti osobé a u spravce budou uchovény po dobu nezbytnou k napinéni uéelu vybérového
fizeni. Subjekt Gdaji ma v ¢l. 15— ¢l. 21 obecného nafizeni garantovana sva prava, ktera mize uplatriovat u spravce. Subjekt
Udaji ma také pravo podat stiznost u dozorového organu.
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