jihomoravsky kraj

Reditel Krajského uradu Jihomoravského kraje vyhladuje vybérové fizeni na obsazeni mista

vedouci oddéleni strategického rozvoje
odboru regiondlniho rozvoje

Jsme stabilni a moderni zaméstnavatel! Pracujeme s profesionalnim pristupem.

Oddéleni strategického rozvoje se podili na projektech, které maji pfimy dopad na Zivot obyvatel i budouci
smérovani regionu. ZajiStujedotacniprogramy pro obce, mésta i neziskové organizace, koordinuje obnovu Gzemi
po Zivelnich pohromach a pripravuje kraj na kliCové investice, napriklad dostavbu Jaderné elektrarny Dukovany.
Soucasti prace je také realizace strategie rozvoje cyklostezek, podpora udrZitelné dopravy a zapojeni do
mezinarodnich projektl, véetné poradani regionalnich konferenci, které propojuji odborniky a partnery napfi¢
Evropou.

Co budete délat? Jedna se o vedouci, tymovou, kreativni a smysluplnou praci.

e Koordinacestrategickych dokumentl a koncepci hospodarského a socialnihorozvoje kraje

e Spoluprdcenavymezeni prioritregionalnipolitiky a klicovych rozvojovych smérd

e Zpracovania aktualizacegeografickych, demografickych a regionalnich datv datovém portalu

e  Priprava a administracedotacnich programi a projekt( neinvesti¢niho charakteru

e Tvorba programi hospodaiského rozvoje v oblastech podnikani, infrastruktury, bydleni ¢i rozvoje
mikroregion(

e Organizacea naplnovaniKlimatického akéniho planulJihomoravského kraje

e Spoluprdces volenymi zastupci, odbornymi pracovisti a institucemi na krajskéi celostdtni Urovni

e Koordinace ¢innosti s obcemi, mikroregiony, neziskovymi organizacemi, hospodarskymi komorami
a dalSimi partnery

e Organizaceseminafud, odbornych pfednasek a setkani sezainteresovanymi skupinami

e Rizeni a organizaceprace oddéleni, vedeni tymu a poskytovani zpétné vazby

Co potiebujeme od vas, co byste mél znat/umét
> potiebné vzdélani: vysokoskolské vzdélani v magisterském studijnim programu
> studijni obor: nejlépe regionalni a izemni rozvoj, regionalni geografie
» praxe: vedeni lidi, vitana zkuSenost prace v geografickém informaénimsystému, praxeve vefejné spravé
> dalSipozadavky:

e zkusSenosti s vedouci pozici(min. 5 pracovniki),

e organizacnischopnosti,samostatnost pfi plnénipracovnich tkold,
e uméni jednat s lidmi —komunikacnia prezenta¢ni dovednosti,

e spolehlivost, peclivost, schopnostsamostatného rozhodovani,

e vyborny pisemny a slovniprojev,

o flexibilita, analytické mysleni,

e tvlrci pracovnischopnosti, kreativita,

e proaktivnipfistup, odpovédnost a odolnostvici stresu,

e znalostpracena PC (Word, Excel, PowerPoint, Microsoft Outlook, Internet),
e znalosti o Uzemi kraje (Jihomoravsky kraj),

e ochota sedale odborné vzdélavat,

e znalostanglickéhojazyka na vybornékomunikacnidrovni,

e vitano ridi¢ské opravnéniskupiny B.

.Jsme profesionalniamodernitfad” Strategie KrU JMK



https://www.jmk.cz/content/8556

Nabizime:
e smysluplnou praci s dopadem na rozvoj regionu
e  pristup ke Spickovému odbornému i manaZerskému vzdélavani
o kzakladnimu platu (vCetné pFiplatku za vedeni) navic i osobni pfiplatek a odmény odpovidajici vykonu
e pruznou pracovni dobu, pét tydnt dovolené, 5 plné hrazenych sick days a az 2 dobrodny pro vykon
dobrovolnické ¢innosti
e stravenkovy pausélvhodnoté 116 K¢/den
e prispévek na penzijniptipojisténivhodnoté 1.300 K¢/mésic
e Ticket Benefit Cardv hodnoté 14.000 K¢/rok
e firemni matefskou Skolu

Misto vykonu prace: pracovi$téKrajského Gfadulihomoravského krajev Brné

Platové podminky: platova tfida 13 dle nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnanci ve verejnych
sluzbacha sprave, priplatek za vedeni, osobni pfiplatek a odmény odpovidajicivykonu

Termin nastupu: 01.02.2026, piipadné dle dohody

Pisemnou pfihlasku s poZzadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrZel
nejpozdéji do 23.01.2026.

v

Na obalku napiste: NEOTVIRAT — vybérové fizeni vedouci oddéleni strategického rozvoje
odboru regiondlnihorozvoje

Tuto prihlaSku podejte prostfednictvim podatelny nebo zasSlete na adresu: Krajsky urad Jihomoravského kraje,
oddéleni personalni, Zerotinovo nam. 3, 601 82 Brno.

K pfihlasce pripojte:
e strukturovany profesni Zivotopis
e original vypisuzevidence rejstriku trestll ne starsinez 3 mésice
e kopii dokladu o nejvy§Simdosazeném vzdélani
e osvédceni podle § 4 odst. 1 (nebo cestné prohlaseni o jeho vyzadani) a Cestné prohldseni podle
§ 4 odst. 3 ve smyslu zdkona ¢.451/1991 Sb. (pfedpoklady podle tohoto ustanoveni neprokazuji osoby
narozené po 1. prosinci 1971).

Prihlasky zasilejte se vSsemi poZadovanymi ndleZitostmi a prilohami, bez nich neni Vase pfihlaska uplnd a nemize
byt zahrnuta mezi prihlasky dalSich uchazecd o nabizené pracovnimisto.

Soucasti vybérového fizeni maze byt i psychologické posouzeni uchazeét/uchazecéek.

Kontaktni pracovnik:  Ing. lvo Minafik, MPA

vedouci odboru regionalniho rozvoje
telefon 541 651 341, e-mail: minarik.ivo@jmk.cz

Mgr. Jana Musilova, oddéleni personalni odboru kancelar feditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz
Tésime se na setkani s vami!

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusittoto vybérové fizeni kdykoliv vjeho pribéhu.

Poskytnuté osobni udaje bude sprdvce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndm. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337) zpracovdvat v souladu s
Obecnym narizenim o ochrané osobnich udaji (ddle jen ,,obecné narizeni”) pro tcely vybérového fizeni. Pravnim zdkladem pro toto zpracovdni
je nezbytnost pro provedeni opatreni pfijatych pfed uzavienim smlouvy na Zddost subjektu udaji. Udaje nebudou poskytnutytreti osobé a u
sprdvce budou uchovdny po dobu nezbytnou k naplnéni ucelu vybérového fizeni. Subjekt ddajimd vcl. 15 — ¢l. 21 obecného narizeni
garantovdna svd prdva, kterd mize uplatriovat u sprdvce. Subjekt idajii ma také prévo podat stiznost

u dozorového orgdnu


https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2025/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_Platova_tabulka_2025.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
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