jihomoravsky kraj

Reditel Krajského ufadu Jihomoravského kraje vyhlauje vybérové fizeni na obsazeni mista

referenta/referentky podpory bydleni — pravnik
oddéleni registrace socialnich sluzeb
odboru socidlnich véci

Charakteristika vykonavané prace: zajisténikoordina&ni, metodické a konzultaéni éinnostv oblasti podpory
bydleni v Jihomoravskémkraji, komplexnivykon odborného zpracovanispravnich fizeniv ramci agendy podpora
bydlenipodle zédkona ¢.175/2025Sb., 0 podpofe bydlenijako jerozhodnuti o povéfeni k poskytovanipodpurnych
opatieni, rozhodovani o poskytnuti pfispévkl, feSeni odvolani proti rozhodnuti KMB. Ddéle referent zajistuje
prdvni konzultace v ramci ¢innosti odboru socidlnich véci, spolupraci s pravnikem odboru, agendu projedndvani
prestupkd v socialnioblasti, pfipominkovaninavrhi pravnich predpist atd.

Pozadujeme:
o potiebné vzdélani: vysokoskolské vzdélani v magisterském nebo bakalaiském studijnim programu
e studijni obor: pravo
e znalosti oboru: vyhodou znalost zdkona o podpore bydleni a predpisd souvisejicich, spravniho Fizeni,
zejména problematiky podminek povéreni k poskytovani podpulrnych opatreni a asistence v bydleni,
¢innosti kontaktnich mist pro bydleni, metodik a dokument(i k zakonu o podpore bydleni a dalsich
metodickych materidld agendy podpory bydleni https://mmr.gov.cz/cs/microsites/bydleni-pro-
zivot/dokumenty, zakona o socidlnich sluzbach a predpist souvisejicich, zakona o krajich, atd.
e praxe:vitdna v agenddch bydleni nebo ve vefejné spravé, pripadné socialnich sluzbach
e rutinni splnéni podminek stanovenych v § 4 zdkona ¢&. 312/2002 Sb., o Ufednicich Gzemnich
samospravnych celklia o zméné nékterych zdkonu
e jazykové znalosti:vitany
e dalSipozadavky:
schopnostsamostatnéitymové prace, zodpovédnost, iniciativa, peClivost, adaptabilita,
velmi dobré komunikacnischopnosti a organizacnidovednosti,
schopnostvysokého pracovniho nasazenia odolnostvici stresu,
schopnostprizplsobitsedanésituaci, aktivnéa operativné reSit problémy,
ochota seddle vzdélavata v praxi aplikovatziskanéznalosti,
prezentacni schopnosti:verejné i on-line prostredi (MS Teams apod.)
dobra uZivatelska znalost MS Office,
fidiéské opravnéniskupiny B, aktivniFidi¢/ka.
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Nabizime:
e stabilnizaméstnanive vefejné sprdvév modernim pracovnim prostredi
e osobnipfistup mentora béhem zkusebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky
e osobnipriplatek a odmény odpovidajicidosahovanymvysledkim
e 5tydnd dovolené, 5 plné hrazenychsickdays aaz2 dobrodny provykon dobrovolnické ¢innosti
e mozZnost prdcez domu (home office)
e stravenkovy pausal 116 K¢/den
e prispévek na penzijnipFipojisténi i spofeninebo DIP v hodnoté 1.300 K&/mésic
e Ticket Benefits Card v hodnoté 14.000 K¢&/rok
e firemni matefskou Skolku
e jazykové kurzy, Siroké moznosti dalSiho vzdélavani
e stabilnipracovniprostredi, pruznou pracovnidobu, pfijemny pracovnikolektiv

® pozice je vhodna i pro absolventy

Jsme profesiondlniamodernitfad” Strategie KrUJMK



https://kujmk.sharepoint.com/sites/urednik/seznam_neshod/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A%2FStrategie%20Krajsk%C3%A9ho%20%C3%BA%C5%99adu%20JMK%202021%20%2D%202025%2Epdf&parent=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A
https://mmr.gov.cz/cs/microsites/bydleni-pro-zivot/dokumenty
https://mmr.gov.cz/cs/microsites/bydleni-pro-zivot/dokumenty

Misto vykonu prace: pracovi$téKrajského Gfadulihomoravského krajev Brné
Platové podminky: platovd tfida 11 dle nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnanc( ve verejnych

sluzbacha spravé, osobni ohodnoceni a odmény odpovidajici vykonu
Termin nastupu: co nejdfive, nebo dle dohody

Pisemnou pfihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 10.02.2026.

Tuto prihldsku podejte prostiednictvim podatelny nebo zaslete na adresu: Krajsky urad Jihomoravského kraje,
oddéleni personalni, Zerotinovo ndm. 3, 601 82 Brno.

K prihlasce pripojte:
e  strukturovany profesni Zivotopis
e original vypisuzevidence rejstriku trestll ne starsinez 3 mésice
e ovéfenou kopii dokladu o nejvy§Simdosazeném vzdélani

PFrihlasky zasilejte se vSemi pozadovanymi néleZitostmi a prilohami, bez nich neni Vase prihlaska uplnd a nemize
byt zahrnuta mezi prihlasky dalsSich uchazecd o nabizené pracovni misto. Uchazeci, ktefi splni poZzadované
predpoklady stanovené v ozndmeni o vybérovém fizeni, budou k uUcasti ve vybérovém fizeni vyzvani
prostfednictvim e-mailu. PoZadované osobni materialy budou, po ukoncéeni vybérového fizeni, vraceny zpét
na adresu uvedenou uchazecem v prihlasce k vybérovému tizeni.

Kontaktni pracovnik:  JUDr. Libuse Holasova
vedouci oddéleni registrace socidlnich sluzeb, odboru socidlnich véci
telefon 541 652 185, e-mail: holasova.libuse @jmk.cz

Mgr. Jana Musilova
oddéleni personalni odboru kancelaf feditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusittoto vybérové fizeni kdykolivv jeho pribéhu.

Poskytnuté osobni tdaje bude sprdvce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndm. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337) zpracovdvat
v souladu s Obecnym narizenim o ochrané osobnich tdaji (ddle jen ,,obecné nafizeni”) pro ucely vybérového fizeni. Pravnim
zdkladem pro toto zpracovdni je nezbytnost pro provedeni opatreni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zddost subjektu
udaji. Udaje nebudou poskytnuty treti osobé a u sprdvce budou uchovdny po dobu nezbytnou k naplnéni tcelu vybérového
fizeni. Subjekt udaji md v ¢l. 15 — ¢l. 21 obecného narizeni garantovdna svd prdva, kterd mazZe uplatriovat u sprdvce. Subjekt
udaji md také prdvo podat stiZnost u dozorového orgdnu.


https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2025/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_Platova_tabulka_2025.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
mailto:holasova.libuse@jmk.cz
mailto:musilova.jana@jmk.cz
http://www.jmk.cz/

