jihomoravsky kraj

Reditel Krajského ufadu Jihomoravského kraje vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni 2 mist

referenti/referentek rozpoctu
oddéleni rozpoctu a financovani
odboru skolstvi

Charakteristika vykonavané prace: referent/referentka rozpoétu zajistuje agendu spravy dotaci nebo jinych
Ucelové vazanych prostiedk( pro Skoly a Skolska zafizeni zfizovand krajem; kontroluje ¢erpani a uZiti dotaci
véetné stanovovani odvodl a pendle za jejich neopravnéné poufZiti nebo zadrZeni; provadi rozpis rozpoctu
svérenych skol a Skolskych zafizeni ztizovanych krajem; sleduje Cerpani rozpoctu a efektivnost vynakladani
rozpoctovych prostiedkd téchto organizaci a dodrzovani pravidel financovani; provadi rozpoctova opatfeni pro
jednotlivé svérené skolské organizace aj.

Pozadujeme:

potiebné vzdélani: vyssi odborné vzdélani nebo stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
studijni obor: nejlépe ekonomicky smér
znalosti oboru: ekonomika, financovani skolstvi, vSeobecny prehled v oblasti vefejnych rozpoctd — ve
Skolstvi — souvisejici pravni predpisy, zakon o krajich
zvlastni odborna zpUsobilost: pfi finanénim hospodareni Gzemnich samospravnych celkll a jeho
prezkumu (do 18 mésicl po nastupu do pracovniho poméru)
rutinni splnéni podminek stanovenych § 4 zdkona ¢. 312/2000 Sb., o dfednicich Gzemnich
samospravnych celkl a o zméné nékterych zakon(
dalsi pozadavky:
o vitana praxe ve statni spravé a samospravé
vyborna znalost MS Office, zejména Excel
samostatnost, odpovédnost, peclivost
schopnost koncepéniho a analytického mysleni
dobré komunikaéni, organizacni i prezentaéni schopnosti
schopnost pracovat v tymu i samostatné

O O O O O O

ochota se déle vzdéldvat a v praxi aplikovat ziskané znalosti

Nabizime:

stabilni zaméstnani ve verejné spravé na dobu neurcitou,

5 tydnd dovolené, 5 pIné hrazenych Sick Days a aZ 2 dobrodny pro vykon dobrovolnické ¢innosti
stravenkovy pausal 116 K¢/den,

prispévek na penzijni pfipojisténi v hodnoté 1.300 K¢/meésic,

Ticket Benefit Card v hodnoté 14.000 K¢&/rok,

firemni matefrskou Skolku,

jazykové kurzy, Siroké moznosti dalsiho vzdélavani,

osobni pfistup mentora béhem zkusebni doby, kvalifikované uvedeni do problematiky,

stabilni pracovni prostredi, pruzna pracovni doba, pfijemny pracovni kolektiv.
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https://www.jmk.cz/content/8556

Misto vykonu prace: Cejl 73, BRNO

Platové podminky: platovd tfida 9 dle nafizeni vlady o platovych pomérech zaméstnanc( ve vefejnych
sluzbach aspravé, po zapracovani moznost osobniho ohodnoceni a odmén
odpovidajici vykonu

Termin nastupu: co nejdfive — dle dohody

Pisemnou pfihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 18.02.2026

Tuto prihlasku podejte prostfednictvim podatelny nebo zaslete na adresu: Krajsky urad Jihomoravského kraje,
oddéleni personalni, Zerotinovo nam. 3, 601 82 Brno.

K prihlasce pripojte:
e strukturovany profesni Zivotopis
e  original vypisu z evidence rejstfiku trestl ne starsi nez 3 mésice
e ovérenou kopii dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani

Prihlasky zasilejte se vSemi pozadovanymi nalezZitostmi a prilohami, bez nich neni Vase prihlaska aplnd a nemuze
byt zahrnuta mezi prihlasky dalSich uchazecl o nabizené pracovni misto. Uchazedi, ktefi splni poZzadované
predpoklady stanovené v oznameni o vybérovém fizeni, budou k Ucasti ve vybérovém fizeni vyzvani
prostfednictvim e-mailu. PoZzadované osobni materidly budou, po ukonéeni vybérového fizeni, vraceny zpét na
adresu uvedenou uchazecem v prihlasce k vybérovému fizeni.

Kontaktni pracovnik: Ing. Jan Karas, vedouci oddéleni rozpo¢tu a financovani odboru $kolstvi
telefon 541 653 421, e-mail: karas.jan@jmk.cz

v v

Mgr. Jana Musilova, oddéleni personalni odboru kancelar feditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo zrusit toto vybérové fizeni kdykoliv v jeho priabéhu.

Poskytnuté osobni tdaje bude sprdvce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo ndm. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337) zpracovdvat
v souladu s Obecnym narizenim o ochrané osobnich udaji (ddle jen ,,obecné nafizeni”) pro ucely vybérového fizeni. Pravnim
zdkladem pro toto zpracovdni je nezbytnost pro provedeni opatreni prijatych pred uzavienim smlouvy na Zddost subjektu
udaji. Udaje nebudou poskytnuty treti osobé a u sprdvce budou uchovdny po dobu nezbytnou k napinéni tcelu vybérového
fizeni. Subjekt udaji mad v ¢l. 15 — ¢l. 21 obecného narizeni garantovdna svd prdva, kterd muZe uplatriovat u sprdvce. Subjekt
udaji ma také prdvo podat stiznost u dozorového orgdnu.
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