
 

„Jsme týmoví profesionálové, kteří pracují pro region“ Strategie KrÚ JMK  

Krajský úřad Jihomoravského kraje hledá vhodného kandidáta/kandidátku na obsazení místa 

pracovník vztahů k veřejnosti (m, ž) 
odboru tiskových věcí a marketingu 

(pracovní poměr na dobu určitou – po dobu trvání rodičovské dovolené) 
 

Hledáme parťáka do tiskového týmu, který pomůže Jihomoravskému kraji 
zazářit nejen na sociálních sítích, ale i ve veřejném prostoru! 

Pokud milujete práci s obsahem, sledujete trendy na Instagramu, Facebooku, TikToku či X, baví vás 
tvořit Reels, krátká videa a příběhy, a zároveň umíte připravovat tiskové materiály a komunikovat  

s médii, pak hledáme právě vás. 
 
Co bude vaší prací 

Stanete se součástí týmu, který buduje vztahy s veřejností a tvoří obsah, který má dopad. Budete připravovat 
příspěvky na sociální sítě, navrhovat vizuály, psát texty, vymýšlet scénáře pro videa a podílet se na jejich realizaci. 
Současně budete spolupracovat s tiskovou mluvčí a dalšími kolegy na přípravě tiskových zpráv, odpovědí pro 
média a komunikaci napříč krajským úřadem. Vaším úkolem bude předávat veřejnosti úspěchy a projekty kraje  
a ukazovat, že za Jihomoravským krajem stojí si lné příběhy, talent a nasazení. Týmový duch je pro nás klíčový  
– hledáme někoho, kdo se nebojí sdílet nápady, pomáhat ostatním a společně tvořit něco, na co budeme hrdí.  

Co očekáváme od vhodného uchazeče/uchazečky?  
 cit pro vizuální komunikaci a storytell ing 
 práce s  textem na vysoké úrovni  

 znalost sociálních sítí: FB, IG, X. TikTok 
 schopnost pracovat s videem – od nápadu po realizaci (Reels, krátká videa, příběhy) 
 orientaci v oblasti public relations a komunikace s veřejností 
 kreativní myšlení a chuť zkoušet nové formáty 
 schopnost pracovat v týmu, sdílet nápady a spolupracovat napříč odděleními  

 vynikající organizační dovednosti a schopnost pracovat pod tlakem 
 efektivní organizaci času  
 znalost aktuálních trendů v médiích a schopnost reagovat na ně 

 kreativní a inovativní přístup k tvorbě tiskových materiálů  
 všeobecný přehled o dění v Jihomoravském kraji   

 potřebné vzdělání: vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu nebo vysokoškolské  
vzdělání v bakalářském studijním programu 

 výhodou je vzdělání v oboru žurnalistiky a praxe v médiích 

Co vám můžeme nabídnout: 
 inspirativní pracovní prostředí plné příležitostí pro růst 
 možnost podílet se na zajímavých projektech 

 kompetentní a přátelský tým profesionálů  
 místo výkonu práce v centru města  

 osobní přístup mentora během zkušební doby 
 

https://kujmk.sharepoint.com/sites/urednik/seznam_neshod/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A%2FStrategie%20Krajsk%C3%A9ho%20%C3%BA%C5%99adu%20JMK%202021%20%2D%202025%2Epdf&parent=%2Fsites%2Furednik%2Fseznam%5Fneshod%2FStrategie%20Kr%C3%9A


 

Poskytnuté osobní údaje bude správce (Jihomoravský kraj, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno IČO: 70888337) zpracovávat 
v souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (dále jen „obecné nařízení“) pro účely výběrového řízení. Právním 
základem pro toto zpracování je nezbytnost pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na žádost subjektu 
údajů. Údaje nebudou poskytnuty třetí osobě a u správce budou uchovány po dobu nezbytnou k naplnění účelu výběrového 
řízení. Subjekt údajů má v čl. 15 – čl. 21 obecného nařízení garantována svá práva, která může uplatňovat u správce. Subjekt 
údajů má také právo podat stížnost u dozorového orgánu. 

 5 týdnů dovolené, 5 plně hrazených Sick Days a až 2 dobrodny pro výkon dobrovolnické činnosti  
stravenkový paušál  116 Kč/den 

 příspěvek na penzijní připojištění, nebo DIP v hodnotě 1.300 Kč/měsíc 
 Ticket Benefit Card v hodnotě 14.000 Kč/rok 

 jazykové kurzy, široké možnosti dalšího vzdělávání 
 firemní mateřskou školku 

 pracovní prostředí s  moderním vybavením, pružnou pracovní dobu  

Vyplněnou přihlášku se strukturovaným profesním životopisem a motivačním dopisem zašlete na  
e-mailovou adresu: kariera@jmk.cz nejpozději do 24.04.2025.  

Všechny požadavky a předpoklady uchazeče musí být splněny do termínu podání přihlášky do 
výběrového řízení. 

 

Místo výkonu práce:     pracoviště Krajského úřadu Jihomoravského kraje v Brně 
Platové podmínky: platová třída 11 dle nařízení vlády o platových poměrech zaměstnanců ve veřejných 

službách a  správě, po zapracování možnost osobního ohodnocení a odměn 
odpovídající výkonu  

Termín nástupu: dle dohody 

 
Kontaktní pracovník:  Ing. Inka Růžičková,  

vedoucí odboru tiskových věcí a marketingu 
telefon 541 651 608, e-mail: ruzickova.inka@jmk.cz 
 
Mgr. Jana Musilová, oddělení personální odboru kancelář ředitele  
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz 
 
nebo další informace na: www.jmk.cz 

 

 Těšíme se na setkání s vámi! 

 

 

 

 

 

 

 

 

Vyhlašovatel si  vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v  jeho průběhu. 
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