
 

„Jsme týmoví profesionálové, kteří pracují pro region“ Strategie KrÚ JMK 
 

Ředitel Krajského úřadu Jihomoravského kraje vyhlašuje výběrové řízení na obsazení místa 

správce geografického informačního systému (GIS) a digitální technické mapy 
Jihomoravského kraje (m, ž) 

oddělení geoinformatiky a digitální technické mapy odboru informatiky 
 
Chcete se podílet na správě a aktualizaci digitálních map našeho regionu? Prostřednictvím kvalitní 
analýzy a vizualizace geografických dat podpoříte efektivní rozvoj a plánování v regionech!  
 
Charakteristika vykonávané práce:  

 správa a rozvoj GIS Jihomoravského kraje jako klíčové datové a aplikační platformy pro podporu 
rozhodování, plánování a výkonu veřejné správy  

 zajištění sběru, správy, kontroly kvality, l icencování a publikace prostorových dat, včetně tvorby mapových 
vrstev, webových map a tematických výstupů  

 podílení se na správě, rozvoji a provozní podpoře digitální technické mapy Jihomoravského kraje  
a souvisejících agend  

 správa a konfigurace mapových aplikací, geoportálových nástrojů, aplikačních komponent a webových  
mapových služeb pro potřeby úřadu, obcí, partnerů i veřejnosti  

 spolupráce na správě prostorových databází, datových skladů a integračních vazeb mezi GIS, DTM, 
agendovými systémy a externími zdroji dat  

 podílení se na provozní správě GIS serverů, mapových  služeb a související infrastruktury ve spolupráci s IT 
administrátory a dodavateli   

 návrh a realizace mapových aplikací, dashboardů a analytických či prezentačních výstupů, včetně podpory 
mobilního sběru a aktualizace dat v terénu  

 organizace a metodická podpora GIS projektů pro odbory úřadu, včetně sběru požadavků, testování  
a předávání řešení uživatelům  

 spolupráce na analýzách, kontrolách, importech a automatizovaném zpracování dat do DTM a dalších 
databází  

 zajištění aktuálnosti, přehlednosti a uživatelské přívětivosti informací na Geoportálu Jihomoravského kraje 

Co očekáváme od vhodného uchazeče/uchazečky?  
 vysokoškolské vzdělání v magisterském studijním programu, ideálně v oborech geoinformatika, geodézie, 

geografie, krajinné inženýrství, stavební, dopravní či obdobné technické zaměření  
 zkušenost s prací v geografických informačních systémech (GIS), zejména se správou prostorových dat, 

tvorbou mapových vrstev, analýzami, vizualizacemi a publikací do webového prostředí  
 orientace v oblasti digitálních technických map, dat velkých měřítek, geodetických podkladů, technické 

infrastruktury, metadat a výměnných formátů  
 výhodou zkušenosti se správou mapových aplikací, geoportálů, webových mapových služeb a aplikačních 

komponent, včetně schopnosti formulovat požadavky na jejich rozvoj a provoz  
 výhodou znalost prostorových databází a jejich správy (datové modely, oprávnění, kontrola integrity, 

verzování, import/export, napojení na další IS)  
 základní orientace v GIS serverových technologiích, mapových službách, API, bezpečnosti přístupů, správě 

uživatelů a l icencí (hlubší znalost konkrétních platforem výhodou)  
 schopnost automatizovat opakované datové a analytické úlohy, vytvářet dokumentované postupy  

a využívat moderní nástroje pro zpracování a publikaci dat  
 analytické a systémové myšlení, schopnost navrhovat praktická řešení nad prostorovými daty a převádět 

potřeby uživatelů do technického zadání  
 dobré komunikační a organizační schopnosti, samostatnost, pečlivost a schopnost spolupráce s interními  

i  externími partnery  
 ochota průběžně sledovat vývoj v oblasti GIS, DTM, otevřených a 3D dat, webových mapových služeb, 

mobilního sběru dat, automatizace a datové analytiky  

https://www.jmk.cz/content/8556


 

Poskytnuté osobní údaje bude správce (Jihomoravský kraj, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno IČO: 70888337) zpracovávat v 
souladu s Obecným nařízením o ochraně osobních údajů (dále jen „obecné nařízení“) pro  účely výběrového řízení. Právním 
základem pro toto zpracování je nezbytnost pro provedení opatření přijatých před uzavřením smlouvy na  žádost subjektu údajů. 
Údaje nebudou poskytnuty třetí osobě a u správce budou uchovány po dobu nezbytnou k naplnění účelu výběrového řízení. 
Subjekt údajů má v čl. 15 – čl. 21 obecného nařízení garantována svá práva, která může uplatňovat u správce. Subjekt údajů má 
také právo podat stížnost u dozorového orgánu. 

 
Nabízíme: 

 možnost rozvinout oborové zkušenosti  
 nejmodernější technologie a nástroje, které vám umožní snadno spravovat a aktualizovat digitální mapy  
 stabilní zaměstnání ve veřejné správě v moderním pracovním prostředí; umístění v centru Brna , 
 osobní přístup mentora během zkušební doby, kvalifikované uvedení do problematiky , 

 osobní příplatek odpovídající dosahovaným výsledkům, 
 5 týdnů dovolené, 5 plně hrazených sick days a až 2 dobrodny pro výkon dobrovolnické činnosti 

 stravenkový paušál  116 Kč/den, 
 příspěvek na penzijní připojištění či  spoření nebo DIP v hodnotě 1.300 Kč/měsíc, 

 Ticket Benefits Card v hodnotě 14.000 Kč/rok,  
 firemní mateřskou školku, 
 jazykové kurzy, široké možnosti dalšího vzdělávání, 

 stabilní pracovní prostředí, pružnou pracovní dobu, příjemný pracovní kolekti v 

 

Místo výkonu práce: Kounicova 13, BRNO 
Platové podmínky: platová třída  12: 31 230-45 260 dle nařízení vlády o platových poměrech zaměstnanců 

ve veřejných službách a  správě, osobní ohodnocení a odměny odpovídající výkonu  
Termín nástupu: co nejdříve, dle dohody 

 
Písemnou přihlášku s požadovanými doklady je nutno doručit tak, aby ji vyhlašovatel obdržel 
nejpozději do 13.07.2026. 
 
Přihlášku podejte prostřednictvím podatelny nebo zašlete na adresu: Krajský úřad Jihomoravského kraje, oddělení 
personální, Žerotínovo nám. 449/3, 601 82 Brno. Můžete zaslat i  elektronicky na e-mail: musilova.jana@jmk.cz, 
nebo datovou schránkou ID datové schránky: x2pbqzq. 
 
K přihlášce připojte: 

 strukturovaný profesní životopis  
 originál výpisu z evidence rejstříku trestů ne starší než 3  měsíce 
 ověřenou kopii dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 

 
Přihlášky zasílejte se všemi požadovanými náležitostmi a  přílohami, bez nich není Vaše přihláška úplná a  nemůže být zahrnuta 
mezi  přihlášky dalších uchazečů o nabízené pracovní místo. Uchazeči, kteří splní požadované předpoklady stanovené v oznámení 
o výběrovém řízení, budou k účasti ve výběrovém řízení vyzváni prostřednictvím e -mailu. Požadované osobní materiály budou, 
po ukončení výběrového řízení, vráceny zpět na adresu uvedenou uchazečem v přihlášce k výběrovému řízení. 

Kontaktní pracovník:  Ing. Vladimír Klimeš 

vedoucí oddělení geoinformatiky a digitální technické mapy 
telefon 541 652 110, e-mail: klimes.vladimir@jmk.cz 
 
Mgr. Jana Musilová 
oddělení personální odboru kancelář ředitele  
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz 
 
nebo další informace na: www.jmk.cz 

 
Těšíme se na setkání s vámi! 

 

Vyhlašovatel si  vyhrazuje právo zrušit toto výběrové řízení kdykoliv v  jeho průběhu. 

https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
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