jihomoravsky kraj

Reditel Krajského Gfadu Jihomoravského kraje vyhladuje vybé&rové Fizeni na obsazeni mista

mzdova/mzdovy ucetni
oddéleni persondlniho odboru kancelar reditele

Hledame mzdovou téetni/mzdového tcetniho, ktefi maji radi pofadek, lidi a zodpovédnost. Pokud
mate zajem o stabilni zaméstnani ve verejné spravé, tak tato pozice je presné to, co hledate!

Do naSeho personalniho oddéleni hleddme zkuSenou a samostatnou mzdovou ucetni nebo zkuSeného
a samostatného mzdového Ucetniho, pripadnékolegyni/kolegu s Gcetni praxi, ktefi majizajem se voblasti mezd
dale specializovat. Hleddme nékoho, kdo si umi zorganizovat préci, cti pravidlai terminy, komunikuje vécné
a s respektem —a neboji se dotahovatvéci do konce.

Nase oddéleni tvofi 16 ¢lend tymu, z toho 3 mzdové Gcetni, 3 HR partnerky a dal$i, ktefi se vénuji personalni
agendé, vzdélavani, strategickému Fizeni a nastrojam kvality. Role mdme rozdélené, ale tym chceme stavét na
spolupraci,jednotnych pravidlech a sdilené odpovédnosti.

Vase hlavni ukoly:

» samostatné zpracovaniplatd —bez denniho zadavani kol
dodrZovani vsech termind —odvodd, zakonnych Ih(t, vyplat, projektovych odmén apod.
komunikace s editorkami dochazky, zaméstnanci, vedoucimi odbor( a kolegynémi z oddéleni
podil na sjednoceniprocest a vytvafeni manuald pro jednotny pfistup k agendé
klidnéa dlsledné feseni situacivsouladus pravidly, véetné trpélivé komunikaces kolegy
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vzajemné uceni a sdilenidobré praxe

Koho hledame:

» mzdovou Ucetni/mzdového ucetniho idedlnés praxive vétsi organizaci, vyhodou je zkuSenost ve
verejné spravénebo prispévkové organizaci, pfipadné icetni/Ucetniho, ktefi majizdjem se v této
oblasti odbornérozvijet a postupné se specializovat na mzdovou agendu

» kolegyni/kolegus vyvazenymi komunikac¢nimi dovednostmi, ktefi respektuji pravomoci a dokazi

konstruktivné upozornitna problém

Y

pozitivni, klidnou a profesiondlni osobnost

» zenu nebo muZe, ktef'i chapou, Ze platje Cisloa ml¢enlivostsamoziejmost

» hleddme kandidatku/kandidéta s konzistentnim pFistupem k kol (m — neztracite pozornost, ani pfi
opakovanirutinnich ¢innosti

» dUslednost, smysl| prodetail a schopnostdotahovatvéci do konce v pevné danych terminech

» adaptabilnikolegyni/kolegus pozitivnim pfistupem ke zménam, ktefi jsou otevieni hledani
smysluplnych feseni odpovidajicich dnesnidobé

» kolegyni/kolegu, cosi udrzuji odbornost, sleduji novely a vyhlasky, maji chut se u¢ita neztraci prehled

Co vam muiZzeme nabidnout?
v" vedouci stanovi rdmec a divéfuje tymu
v' poditame s tim, Ze adaptace chvili trva, ziskate mentora i podporu od kolegyn a vedouciho

v stabilni prostfedi organizace, kde odbornost ma vahu
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moznost ovlivnit budouci fungovani mzdového oddéleni

podporu dalSiho vzdélavani, sdileni znalosti i u€eni se z chyb

pruznou pracovnidobu

pét tydnl dovolené + 5 plnéhrazenych sickdésy a az 2 dobrodny pro vykon dobrovolnické ¢innosti
stravenkovy pausal v hodnoté 116 Ké/den

pfispévek na penzijnipFipojisténiv hodnoté 1.300 K&/mésic

Ticket Benefit Cardv hodnoté 14.000 K¢/rok

firemni matefskou skolu
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neformalni akce, pfijemny pracovni kolektiv

Misto vykonu prace: Brno, Zerotinovo ndmésti 3
Platové podminky: platovd tfida 9 dle natizeni vlddy o platovych pomérech zaméstnancd ve vefejnych

sluzbach aspravé, po zapracovani moznost osobniho ohodnoceni a odmén
odpovidajici vykonu
Nastup: co nejdrive, pripadnédle dohody

Pisemnou pfihlasku s pozadovanymi doklady je nutno dorucit tak, aby ji vyhlasovatel obdrzel
nejpozdéji do 22.07.2026.

Tuto prihldsku podejte prostfednictvim podatelny nebo zasletena adresu: Krajsky urad Jihomoravského kraje,
oddéleni personalni, Zerotinovo nam. 3,601 82 Brno.

K ptihlasce pfipojte:
e strukturovany profesni Zivotopis
e origindl vypisuzevidence rejstriku trestll ne starsinez 3 mésice
e kopii dokladu o nejvyssimdosazeném vzdélani
e  (uvitame i kratky motivacnidopis)

Soucasti vybérového rizeni mize byt i psychologické posouzeni uchazecéek/uchazeci.

Prihlasky zasilejte se vSemi poZzadovanymi nalezitostmi a prilohami, bez nich neniVase ptihlaska uplnaa nemuze
byt zahrnuta mezi pfihlasky dalSich uchaze¢l o nabizené pracovni misto. Uchazeci, ktefi splni poZzadované
predpoklady stanovené v oznameni o vybérovém fizeni, budou k ucCasti ve vybérovém fizeni vyzvani
prostfednictvim e-mailu. PoZadované osobni materidaly budou, po ukonéeni vybérového fizeni, vraceny zpét
na adresu uvedenou uchaze¢em v pfihldsce k vybérovému fizeni.

Kontaktni pracovnik: Mgr. Bc. Martin Brabec

vedouci oddéleni personalniho odboru kancelar reditele
telefon 541 658 916, e-mail: brabec.martin@jmk.cz

Mgr. Jana Musilova
oddéleni personalni odboru kancelai reditele
telefon 541 651 205, e-mail: musilova.jana@jmk.cz

nebo dalsi informace na: www.jmk.cz

Tésime se na setkani s vami!

Poskytnuté osobni idaje bude sprévce (Jihomoravsky kraj, Zerotinovo nam. 449/3, 601 82 Brno ICO: 70888337)
zpracovavat v souladu s Obecnym nafizenim o ochrané osobnich tdaji (dale jen ,obecné nafizeni”) pro tcéely
vybérového fizeni. Pravnim zakladem pro toto zpracovanije nezbytnost pro provedeni opatifeni pfijatych pred
uzavfenim smlouvy na ?4dost sub jektu Udajii. Udaje nebudouposkytnuty treti osobé a u spravce budou uchovany
po dobu nezbytnou k naplnéni téelu vyb érového fizeni. Subjekt idajid mav él. 15— ¢l. 21 obecného nafizeni
garantovana sva prava, ktera muze uplatriovat u spravce. Subjekt Gdaji ma také pravo podat stiznost u
dozorového organu.


https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2025/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_Platova_tabulka_2025.pdf
https://www.e-zamestnani.cz/wp-content/uploads/2022/08/ezamestnani_pracenaurade_kariera_jihomoravskykraj_dokument_prihlaska_nova_V3.pdf
mailto:brabec.martin@jmk.cz
mailto:musilova.jana@jmk.cz
http://www.jmk.cz/

jihomoravsky kraj

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo zrusittoto vybérové fizeni kdykolivv jeho pribéhu.
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