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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Posuzovanym obdobim jsou $kolni roky 2014/2015 a 2015/2016 do data inspekéni ¢innosti.

Charakteristika

Stiedni pedagogicka Skola Boskovice, ptispévkova organizace (dale ,,Skola®“, ,,subjekt®)
vykonava v souladu se zépisem udaji v rejstiiku Skol a skolskych zatfizeni ¢innost sttedni
Skoly, domova mladeze a skolni jidelny — vydejny. Aktualné realizuje v denni formé
vzdélavani obory stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou 75-31-M/01 Piedskolni
a mimoSkolni pedagogika, 75-41-M/01 Socialni ¢innost a 78-42-M/03 Pedagogické lyceum,
v dalkové formé vzdéladvani obor stfedniho vzd€lani s maturitni  zkouskou
75-41-L/51 Socialni ¢innost (nastavbové studium).

Ve Skolnim roce 2014/2015 stiedni Skola vykdzala 308 zakt zatazenych v 11 tfidach.
Ve skolnim roce 2015/2016 skola rozsifila svou vzdélavaci nabidku a oteviela tfidu
nastavbového studia oboru Socidlni ¢innost. Tim se zvysil pocet tfid na 12 a vzrostl také

celkovy pocet zakil na 343. Naplnénost stfedni Skoly vzhledem ke stanovené cilové kapacité
(360 zaka) tak dosahla 95,3 %.

Skola evidovala v dob& inspekéni Einnosti 20 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale ,,SVP*), véetné 1 zaka se socialnim znevyhodnénim. Slo pouze o zaky zohlediiované
ve vyuce, zadny z nich nebyl z divodu SVP vzdélavan podle individualniho vzdélavaciho
planu (dale ,,IVP*). Skola vykazala ve §kolnim roce 2015/2016 také 2 zaky — cizince,
mimotadné nadané zaky $kola nevykazovala.

Teoretickd vyuka je realizovdna v budové Skoly na ulici Komenského 5 v Boskovicich,
z ¢asti pak probihd na zakladé dohody v ucebnach blizko situované Vyssi odborné Skoly
ekonomické a zdravotnické a Stiedni $koly Boskovice, ptispévkové organizace. Prakticka
vyuka probihd na smluvnich pracovistich, Skolach, skolskych zafizenich a zafizenich
socialnich sluzeb ptevazné v Boskovicich.

Skola nabizi zakiim ubytovani ve vlastnim domové mladeze, ktery poskytuje komfortni
ubytovani i1 kvalitni zdzemi pro vyuziti volného Casu. Z kapacitnich divodl (stanovena
cilova kapacita 40 ltizek) jsou zde umistovéani pfednostné Zaci 1. a 2. ro¢niku studia. Zakiim
vysSich ro¢nikt Skola zajistuje smluvné ubytovani v domoveé mladeze Vyssi odborné Skoly
ekonomické a zdravotnické a Stiedni Skoly Boskovice, ptispévkové organizace, nebo si ho
Zaci zajiStuji sami privatné.

Budova 8koly je pfimo propojena s domovem mladeze, stravovani je zajisténo ve Skolni
jidelné-vydejn€ umisténé v ptizemi Skolni budovy.

Vzdélavani ve stiedni Skole zajistuje celkem 30 ucitelil, véetné tfeditelky Skoly, zastupce
feditelky Skoly pro praktické vyucovani a zastupkyné fteditelky Skoly pro teoretické
vyucovani. V domoveé mladeze pisobi 3 vychovatelé. Subjekt zaméstnava také 9 provoznich
pracovnikd.

Podrobné informace o Skole jsou pro zdjemce i vetejnost publikovany ve vyro¢nich zpravach
o cinnosti Skoly a zvefejnény na pravidelné¢ aktualizovanych webovych strankach
(www.spgs-bce.cz).



Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Uplatiiované $kolni vzdélavaci programy (dale ,,.SVP*) pro realizované obory stfedniho
vzdélani jsou v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy a s pravnimi
predpisy a zohlediuji redlné podminky a moznosti skoly. Ucebni plany, véetné vyuziti
disponibilni ¢asové dotace (mj. K posileni jazykové vzdélavaci oblasti a odbornych
predmétil), jsou sestaveny v souladu s profily absolventi a spolu s nastavenymi
vzdélavacimi strategiemi vytvareji predpoklady pro u¢innou podporu vSestranného rozvoje
osobnosti zaka. Organizace vzd€lavani je ve stiedni $kole stanovena v souladu s pozadavky
pravnich piedpisti, odpovida vzdélavacim cilim danym SVP i potiebam z4ki. Nastavené
uéebni plany jednotlivych SVP jsou v praxi plnény.

Na SVP pro jednotlivé obory stiedniho vzdélavani navazuje svym obsahem SVP domova
mladeze, ktery je zaméfen zejména na relaxaci a volnocasové aktivity ubytovanych zaku.
Realizovand vychova mimo vyucovani zde plni predevSim funkce vychovné vzdélavaci,
zdravotni a socidlné preventivni. Dil¢i nedostatky v obsahu SVP domova mladeze a také
Vv obsahu vnitiniho fadu tohoto skolského zatizeni odstranila feditelka skoly jesté v prubéhu
inspek¢ni ¢innosti. Nyni jsou tyto dokumenty v souladu se skolskym zakonem.

Skola realizuje nastavenou koncepci rozvoje, jejimiz hlavnimi prioritami jsou mj. stabilita
pedagogického sboru a vysokd odbornd uroveil zaméstnancl, podpora uspéSnosti zaki
ve vzdélavani, prezentace Skoly na vefejnosti, spoluprace s partnery a postupné zlepsovani
materialniho vybaveni §koly. Cinnost §koly je ve vétsiné oblasti planovita, feditelka skoly
plni své zakonem dané povinnosti. Stanovend organizacni struktura Skoly podpotena
systtmem vnitfnich smérnic a delegovanim kompetenci a povinnosti na jednotlivé
pracovniky vytvaii predpoklady pro ucelné fungovani subjektu. VyuZzivani zpétnovazebnych
mechanism  (napf. realizovand kontrolni a hospitacni ¢innost, vyhodnocovani
dosahovanych vysledki vzdélavani) spolu se zohlediiovanim podnéti vyplyvajicich
Z jednani pedagogické rady, z jednotlivych predmétovych komisi, z vyjadieni zakt a jejich
zakonnych zéastupci a rovnéz aktivni spoluprace se socialnimi partnery Skoly piispiva
k realizaci stanovenych cilli vzdélavani. I kdyZ je ucinnost stanovenych strategii rozvoje
Skoly pribézné¢ vyhodnocovana a jsou piijimana opatieni na zkvalitnéni vzdélavani,
nepodafrilo se dosud vedeni Skoly odstranit nedostatky v metodickém vedeni vyuky a v praci
se zaky se SVP. Vedeni Skoly podporuje tspéSnou prezentaci vysledku prace skoly
na vetejnosti.

Z hodnoceni $kolniho klimatu ve vztahu k vedeni §koly v dotaznicich Ceské $kolni inspekce,
které vypliovali ucitelé Skoly v dobé& inspekéni ¢innosti (zpracovano 13 dotazniki) vyplyva,
Ze ptiblizné v 61 % respondenti hodnotili komunikaci mezi vedenim $koly a uditeli jako
rozhodné nebo spise problémovou, rovnéz v cca 61 % se vyjadiili, ze vedeni Skoly rozhodné
nebo spise nepodporuje spolupraci mezi uciteli. Zhruba v 54 % naopak uvedli, Ze rozhodné
nebo spiSe maji moznost podilet se na rozvoji Skoly. Pfestoze v posuzovaném obdobi Skola
interni monitorovani klimatu neprovadéla, vedeni Skoly problémy v osobni komunikaci
s nékterymi ¢leny pedagogického sboru vnima. I kdyz se timto problémem zabyva (napf.
v ramci jednani pedagogické rady, pohovory se zaméstnanci), dosud se ho nepodatilo zcela
eliminovat.

Slozeni pedagogického sboru umoziiuje plnit zaméry a cile SVP. Plné odborné
kvalifikovany pedagogicky sbor je stabilizovany, k personalni zméné doslo
od 1. cervence 2015 ve vedeni Skoly, a to ve funkci statutarniho zastupce teditele Skoly
a zastupce feditele Skoly. Pribézné je sbor dopliiovan zacinajicimi pedagogy, kterym je
vénovana potifebna péce prispivajici k jejich osvojeni spolecné nastavenych vychovné
vzdelavacich strategii a bezproblémové adaptaci do pracovniho kolektivu piidélenim



uvadgjiciho uditele a nabidkou konzultaci s vedenim $koly a pedagogy. Ucast pedagogi
v kurzech a seminafich dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP®) je
realizovana planovité podle potieb a finan¢nich moznosti skoly. Podkladem pro organizaci
vzdélavani jsou individudlni vzdélavaci plany jednotlivych pedagogt, jejichz zaméteni
odpovida jak prioritdm Skoly, tak potfebam jednotlivych vyucujicich vzhledem k jejich
ptimé vyucovaci &innosti. Cetnost vzd&lavacich akci pedagogt, s vyjimkou vychovateli
domova mladeze (v posuzovaném obdobi si své vzdélani rozSifovali pievazné jen
samostudiem), je rozsahla. Pfedlozené doklady o ucasti u€iteli na seminafich a Skolenich
dokladuji cilenou podporu jejich profesniho rozvoje. Ve sledovaném obdobi bylo DVPP
zamé&feno zejména na aktualizaci dosavadnich odbornych znalosti ve vyu¢ovanych oborech
vzdélavani, na oblast vychovného poradenstvi a prevenci socialné patologickych jevi,
na manazerské dovednosti, problematiku environmentalni vychovy a zejména na nové
pojeti maturitnich zkouSek. O absolvovanych Skolenich a seminafich je veden podrobny
ptehled.

Skola hospodatila predevsim s prostfedky piidélenymi ze statniho rozpoétu, finanéni
prostfedky zrozvojového programu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
vroce 2015 posilily oblast odménovani zaméstnanci. Velmi dobra spoluprace
se ziizovatelem, jehoz dotace byla dostacujici na kryti vydaji na bézny provoz a nutné
opravy a udrzbu, ale zejména na posileni rozpoétu o investi¢ni dotaci, se odrazila ve zlepSeni
technické urovné a estetickém vzhledu a funkcnosti budovy. Kromé téchto ptispévka
se Skola podilela nazlepSeni svych ekonomickych podminek 1 realizaci projektt
financovanych z evropskych strukturdlnich fondi, které prispély k vybaveni Skoly
informaéni a komunikacéni technikou, k vytvofeni vyukovych materiald, dal$imu vzdélavani
pedagogi véetné jejich pobyti a pobyti zaki v zahrani¢i. Skole se daii ziskavat finanéni
prostiedky i z Ufadu prace, coz umoznilo zafinancovat, pro zvyseni bezpecnosti $koly,
vratného a dale nepedagogickou pracovnici a v letoSnim roce 1 jednoho pedagoga. Finan¢ni
podpory Skole se dostava i od sponzori a spolku rodi¢u a piatel skoly, ktery finan¢né
podporuje potadané akce zaku, lyzatské vycvikove kurzy, adaptacni kurzy, exkurze, odmény
za umisténi zakl v soutéZich aj. Mezi dal§i zdroje financovani patii 1 vlastni piijmy
(ubytovani zaka v domoveé mladeze) a ptijmy z doplitkové ¢innosti (pronajmy, jednotlivé
maturitni zkousky aj.). Finanéni predpoklady $koly umoziuji isp&&né napliiovani SVP
a spolu s ostatnimi zdroji pozitivné pfispivaji k realizaci stanovenych cild.

Pro realizaci SVP ma $kola vytvoreny odpovidajici prostorové a materialni podminky. Skole
slouzi kmenové ucebny a odborné ucebny, smluvné ma zajisténa pracovisté praktického
vyucovani. V jednotlivych ucebnach se lze k internetu ptipojit ptes WI-FI sit’. V budové je
zrekonstruovana piidni vestavba, v niZ je Zaklim k dispozici pocitac se stalym internetovym
pfipojenim a tiskarnou, ke kopirovani mohou vyuzit dvou pfistrojii umisténych na chodbé
skoly. Pristup na internet v arealu skoly je pro zaky zdarma. K zékladni vybavé vsech tiid
patii klavir, ktery mohou Zaci v dob¢€ volna pouzivat k procvicovani uciva hudebni vychovy.
Primarni nabidku beletrie nabizi zakiim k zaptijéeni zdarma vlastni skolni knihovna. Rovnéz
pro praci pedagogii ma Skola vytvofeno vhodné materidlni zazemi. VSechny kabinety jsou
vybaveny pocitaci s tiskdrnou a umoziuji praci na spolecné siti, Ve sborovné je umistén
centralni pocita¢ a kopirka. Pfedmétové komise disponuji kvalitni technikou a dalSimi
pomickami, jedna se napf. 0 dataprojektor, notebook, fotoaparat, odbornou literaturu,
radiomagnetofony, ve $kole je k vyuziti i videokamera. Odborna vyuka je realizovana
ve specialnich ucebnach, jde mj. o dvé noveé upravené a vybavené ucebny pro vytvarnou
vychovu a pracovni praktikum (v jedné je keramicky kruh a pec), pro dramatickou vychovu,
dv¢ u€ebny pro hudebni vychovu (Skola investovala finan¢ni prostfedky do opravy podlah,
prehravact, nového ozvuceni na hudebni projekce Skoly, gramofonu atd.), u¢ebnu pro vyuku



cizich jazykl saudiovizualni technikou a nasténnymi mapami, ucebnu biologie
s didaktickou technikou, sbirkami, preparaty, atlasy, kli¢i a nasténnymi obrazy
a Vv neposledni fadé Skola vyuziva i u¢ebnu vypocetni techniky. Pro vyukové ucely ma Skola
v arealu dalsi budovu (piistavbu), ktera prozatim neprosla planovanou rekonstrukci. Je nutné
koncepcni zpracovani jeji dalsi existence, nebot” jeji soucasny stav nespliiuje pozadavky
na kvalitni vyuku ani zaji$téni bezpecnosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ*). Jednotlivé pokoje
na domov¢ mladeze jsou funkéné a esteticky vhodné vybavené. Inventat uvedeného
Skolského zatizeni splituje pozadavky pro ptipravu zakd na vyucovani, odpocinek i relaxaci.
V pokojich jsou poéitade s pfipojenim na internet a socialni za¥izeni. Zaci maji k dispozici
spolecenskou mistnost vybavenou televizi se satelitnim pfijimacem a DVD piehravacem.
V ramci volnocasovych aktivit mohou vyuzivat hobby centrum, ke sportovani skolni hiisté
a posilovnu. Pod dohledem vychovatelti mohou pouzivat kuchyiiku vybavenou elektrickymi
spotfebici. Stav materidlniho vybaveni je vedenim Skoly systematicky sledovan. V roce
2015 8kola investovala finan¢ni prostiedky zejména do vnitiniho vybaveni, letos byla
na hlavni budovu Skoly aplikovana nova fasdda se zateplenim a zlepSilo se 1 systémové
zabezpeceni objektu. Také odborné sbirky se soustavné rozsifuji, v roce 2016 byl napf.
do kabinetu biologie pofizen model torza lidského téla umoznujici detailni anatomické
demonstrace.

Podminky zajisténi BOZ Zak stanovila Skola ve svych vnitinich pfedpisech a dokumentech.
Zaci jsou o zakladnich pravidlech bezpeéného chovani prokazatelnd pouleni, coZ je
dolozeno v tiidnich knihach. Skola vyhledava a vyhodnocuje rizika ve vztahu k zajisténi
bezpecnosti zakl a pfijima 0¢innd opatieni k jejich zamezeni, napt. zminénym ziizenim
funkce vratného. Odborné zptsobilou osobou zajistuje provadéni odbornych technickych
kontrol télocvi¢ny a télocviéného nafadi, protokoly z kontrol bylo doloZeno, Ze tato zatizeni
jsou pravideln€ revidovana, kontrolovdna a udrZovana. Provadény byly také praktické
nacviky evakuace pro pfipad vzniku mimofadnych situaci. Kniha trazi je vedena
predepsanym zplUsobem, zaznamy o urazech zakl byly vyhotovovany a zasilany
stanovenym organum a institucim. Prohlidkou vnitinich prostor a vybaveni Skoly bylo
shledano bezpec¢nostni riziko v u¢ebnach oznacenych jako P3 a P4 v piistavbé Skoly. Povrch
podlahy (PVC lino) zde nebyl v disledku zna¢ného opotiebeni pevny a rovny a nachazely
se vV ném nebezpecné prohlubné. Hrozi tak riziko zakopnuti a nasledného razu osob. Toto
zjisténi je zaznamendno Vv protokolu o kontrole se stanovenim lhity pro odstranéni
nedostatku.

Vychova ke zdravi, vcetné¢ propagace zdravého zivotniho stylu jak ve stravovani,
tak i v organizovani akci a zajmové Cinnosti zaméfené na té€lovychovu a sport, piispiva
ke zdravému vyvoji zaki. Stravovani zaku je zajisténo v prostorach vlastni Skolni jidelny -
vydejny, kam je strava distribuovdna na zaklad¢ smlouvy ze Skolni jidelny, jejiz ¢innost
vykonava Vyssi odbornd Skola ekonomicka a zdravotnickd a Stfedni Skola Boskovice,
piispévkova organizace. Na pfani rodic¢ii a Zakl je ve Skole umistén automat na slazené
a neslazené napoje a kdvu, pozadavek na zavedeni dietniho stravovani v soucasné dobé
nebyl rodicovskou vefejnosti vznesen. Informace o alergenech jsou pravidelné uvadény
Vv jidelnich listcich zvetejnénych na nasténce ve Skolni jideln¢ - vydejné.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vidélavacim programiim maji o¢ekdavanou uroveri.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pribéh vyuky byl sledovan ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a odbornych vyucovacich
pfedmétech a v praktickém vyucovani. Aplikované ucivo svym obsahem odpovidalo
osnovam realizovanych SVP a bylo pozadovanym zpisobem aktualizovano v souladu



se soudobymi védeckymi a odbornymi poznatky v danych oblastech. PovétSinou ptijemné
pracovni klima ve tfidach a pozitivni vztahy mezi uciteli a zdky byly odrazem uplatiovanych
principtt demokratického ptistupu. Odpovidajicim zplsobem byla do obsahu uciva
zaClenéna prifezova témata, zdiiraziiovany byly meziptedmétové vztahy. V ¢asti sledované
vyuky byla uceln¢€ vyuzivana didakticka technika, u¢ebni pomuicky a materialy. Pribézné
hodnoceni ze strany vyucujicich bylo podlozené, zdivodnéné, pro zdky mélo motivujici
charakter. V teoretické vyuce vyrazné prevladala frontalni vyuka, jen v omezené mife byly
ze strany vyucujicich uplatiiovany ve SVP deklarované ostatni vzd&lavaci strategie. Pouze
ojedinéle byla zafazena samostatna nebo skupinova prace zakli, minimaln¢ byly vyuzivany
metody podporujici rozvoj komunikativnich dovednosti zakti a schopnosti samostatného
vyhledavani informaci a uvazovani. Uvedend absence aktivizaCnich prvkii negativné
ovlivitovala udrzeni pozornosti n¢kterych zakt v prabéhu vyucovaci hodiny.

I pies odborné zaméteni Skoly patii k jejim prioritdm také oblast jazykového vzdelavani.
Vyuka cizich jazykll je realizovana napiic vSemi obory vzdélani, a to
v povinnych pfedmétech Anglicky jazyk a Némecky jazyk. VétSina hospitovanych
vyucovacich hodin cizich jazykti méla promyslenou strukturu, v uvodu byl vzdy definovan
cil hodiny. Vyuka anglického jazyka napfi¢ jednotlivymi ro¢niky i obory vzdélani
se vyznacovala icelnym stiidanim metod a forem préace. Pfevazujici frontdlni prace se tfidou
byla doplnéna praci ve dvojicich, skupinovou praci a samostatnou praci zakt. Vyuka byla
vedena vyhradné ve vyufovaném cizim jazyce, jen vyjimecné bylo vyuZito matetského
jazyka, a to pouze pro obCasné upfesiujici vysvétleni. Vyucovaci hodiny probihaly na bazi
komunikativnosti, zaci velmi pohotové reagovali na pokyny ucitelek, jejich vyjadfovéani
v anglickém jazyce bylo nad o¢ekdvani plynulé. Naro¢nost zvolenych aktivit 1 tempo vyuky
byly pfizplisobeny urovni znalosti zakli. Ve vyucovacich hodinich ptevladala piizniva
pracovni atmosféra. Zcela zasadni metodické nedostatky vsak vykazovala jedna
ze sledovanych vyucovacich hodin némeckého jazyka. Pfevazna ¢ast této vyuky probihala
v Ceském jazyce, byla zamétfena uzce gramaticky, obsahem hodiny bylo pievazné pouze
souhrnné teoretické opakovani mluvnického uciva (napt. predponova slovesa, predlozky,
Cislovky, urovani ¢asu) s minimem praktickych aplikaci v némecké vété. Ve vyuce zcela
chybély mluvni prvky, prace s textem nebo s poslechem. Jedinou vyuZitou formou byla
frontdlni prace se tfidou. Nebyly posilovany v podstaté¢ Zadné z pozadovanych klicovych
podpory komunikativnich kompetenci. Sledovana vyuka d&jepisu prokédzala vysokou
odbornou pfipravenost vyucujiciho, ktery svym zajimavé podanym vykladem uciva
s vyuzitim pocitacové prezentace dokéazal aktivovat zaky a udrZet jejich pozornost po celou
vyuc€ovaci hodinu. Ve vyuce vSak nebyl dostate¢né vyuzit potencial zakl, chybéla podpora
jejich pracovnich kompetenci i kompetenci k uéeni. Zaci piijimali sd&lené informace,
zapisovali si poznamky k ucivu, nebyli vSak vedeni k samostatné praci s textem ani
k uvazovani a vyvozovani nového uciva na zakladé svych dosavadnich znalosti.

Spoleénym nedostatkem zavéru vSech sledovanych vyucovacich hodin v teoretickém
vyu€ovani bylo chybé&jici shrnuti u¢iva a motivacni zpétnovazebni hodnoceni prace zak,
ptipadné prostor pro jejich sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni.

Pii ptipravé na pedagogickou praxi zaka 1 pii jeji praktické realizaci byli Zaci vedeni
k ziskavani potfebnych kompetenci pro piisobeni v mateiskych $kolach (dale ,,MS*)
a zafizenich pro zajmové vzdélavani. Zaci pfipravovali ve skupinach i samostatné aktivity
pro déti a zaky, byli vedeni k dovednostem planovat, realizovat a nalezit¢ zhodnotit
vzdélavani pro danou v€kovou skupinu véetné evaluace individualnich pokrokii a potieb
deéti.



Sledovana pedagogicka praxe zakyi v MS svéd¢ila o systematické piipravé na praci s détmi
v predskolnim vzd&lavani. Zakyné byly prioritné vedeny v oblasti planovani, realizace
a hodnoceni pedagogického procesu, vytvofeni materialnich podminek (prostiedi ttidy,
materialy, pomicky), psychohygienickych podminek, G¢inné motivace a hodnoceni déti.
Byla sledovana vzajemna komunikace a interakce icelkové klima tfidy s durazem
na vstiicnou, respektujici a pozitivni komunikaci s détmi s respektovanim jejich vékovych
a individualnich zvlastnosti. Pozitivem bylo zamémé vedeni zékyn k uplatiovani metod
prozitkového, cinnostniho a kooperativniho uceni se zafazovanim skupinovych,
individualnich 1 frontalnich forem prace. Méné¢ mély zédkyné povédomi o potiebé
pribézného zarazovani cilenych aktivit zamétenych na logopedickou prevenci (dechova,
hlasova a artikulaéni cviéeni), plné se také neorientovaly v optimalnim nastaveni organizace
odpolednich ¢&innosti v MS (zejména klidovych &innosti nespicich déti s ohledem
na individualni potiebu aktivity, odpocinku nebo spanku kazdého ditéte) v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem pro ptedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV®).
Z vedenych portfolii zakyn i fizeného rozhovoru s vyucujici vyplynula rovnéz potieba vice
se zamé&fit na rozvijeni znalosti a schopnosti optimalniho zpracovani SVP pro predskolni
vzdélavani v souladu s platnymi pravnimi piedpisy a pozadavky RVP PV. Soucasti
hodnoceni uc¢ebni praxe bylo na velmi kvalitni trovni zvladnuté sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni zakyn S pozitivni zpétnou vazbou k realizovanym vystupiim doplnéné evaluaci
pedagogi spolupracujici MS. Realizaci nékterych aktivit maji Zaci moznost konzultovat také
S vyucujicimi odbornych predméti.

Vize a strategie domova mladeZe nejsou zpracovany v samostatném dokumentu, navazuji
vSak na koncepcni zadméry Skoly. Vedouci vychovatelka se pravidelné zucastiuje
pedagogickych rad Skoly, ziskava tak potifebné povédomi o potiebach zakl, za které je
v dobé jejich pobytu v domové mladeze zodpovédna.

Nabizené aktivity domova mladeze vhodné dopliuji vzdélavaci nabidku Skoly formou
odpocinkovych, rekreacnich, zajmovych, sportovnich azdbavnych cinnosti, ¢aste¢né
navazuji také na odborna studijni zamé&feni zakyn. V programu je zakynim poskytovan
dostatek prostoru k piipravé na vyucovani dle jejich individudlnich potifeb a zajmu
I k osobnimu volnu. Pti sledovanych aktivitach bylo ziejmé, Ze se zakyné citi v domové
mladeZe jist¢ a bezpecné€, komunikace s vychovateli se vyznacovala ptatelskou, klidnou
a otevienou atmosférou.

Péce o zaky se SVP je v kompetenci pln¢ kvalifikované vychovné poradkyné (zastupkyné
feditelky Skoly), kterd absolvovala pozadované specializa¢ni studium. Problémy zakt
(studijni 1 osobni) fesi primarné na bazi osobnich kontaktii, zalozenych na duvére zaki, coz
umoziuje v&asné diagnostikovani potencialnich problémii. Zakim s rizikem 8kolni
netspesnosti je vénovana pozornost jak ve vlastni vyuce, tak 1 béhem individuédlnich
konzultaci, douc¢ovanim a déle ve spolupraci s tfidnimi uciteli a zdkonnymi zastupci zaki.
Pro zdka s odliSnym matefskym jazykem vypracovala $kola podplirny vyrovnavaci plan,
na jehoz zaklad¢ je zadkovi poskytovana maximalni podpora. Péce o Zaky se SVP vychazi
z doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni, V jeji realizaci vsak byly zjistény dil¢i
nedostatky. Na zakladé rozhovort s uciteli bylo zaznamenano, ze nékteti z nich nebyli
dostate¢né informovani o individualnich potifebach znevyhodnénych Zakl. Systém podpory
zaki se SVP je nastaven smérem k uliteliim pfevazné jednosmérné, a to formou ustné
predavanych informaci o Zacich se SVP vzdy na zacatku Skolniho roku. V systému
vychovného poradenstvi neni v plném rozsahu uplatiovan kontrolni, zpétnovazebni
a evaluacni aspekt. Preventivni Cinnosti na podporu piedchézeni socialné patologickym
jevum jsou nastaveny v aktualnim minimalnim preventivnim programu obsahujicim mj.
1 program proti Sikanovéani. Konkrétni planované aktivity jsou neformalni, promyslené



rozlozené do jednotlivych ro¢nikl a jsou pribézné plnény. Vyhodnocovani jejich ucinnosti
je uvedeno ve vyroénich zpravach. Skola vykazuje velmi nizky polet feSenych
problémovych jevi, nejCasteji feSenym problémem je absence zaki, ale ani ta nepfesahuje
bézny pramér.

Skolni matrika (kontrolovana elektronicka forma) obsahuje viechny pozadované udaje
o zacich, véetné udaji o SVP zaka, klasifikaci zakd, udélenych pochvalach a kazeiiskych
opattenich.

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim md uroveii vyZadujici zlepSeni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola priibézné zjistuje, analyzuje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaki v souvislosti
s napliiovanim vystupt stanovenych ve svych SVP. K ovéfovani vysledktl vyuziva vlastni
standardni nastroje (Ustni zkouseni, kratké testy a provérky, kontrolni prace apod.). Skola
analyzuje vysledky jednotlivei i tfid, v ptipade hrozby Skolniho neuspéchu piijima opatieni
ke zlepSeni, a to na jednanich pfedmétovych komisi a pedagogické rady. Tato opatieni jsou
realizovana Casto ve spolupraci se zdkonnymi zastupci zakd, jejich ucinnost izce souvisi
suvédomelym pristupem zakt ke studiu. Zikonni zéstupci zék jsou informovani
o prospéchu prostrednictvim elektronického informacniho systému a zdkovskych prikazi,
dale na tfidnich schiizkdch nebo formou individudlnich konzultaci. Externi (komercni)
hodnoceni vysledki vzdélavani zakd, které by umoznilo srovnani dosahovanych vysledki
S jinymi stfednimi §kolami, Skola zatim nevyuZiva.

Skola mé zpracovana pravidla pro hodnoceni vysledktl vzdélavani zaka a kontroluje jejich
dodrzovani. Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt spliuji nalezitosti dané
pfisluSnym pravnim pfedpisem, obsahuji zasady a kritéria hodnoceni v€etné hodnoceni zaku
se SVP. PredloZené statistické piehledy hodnoceni Zak dokladuji, Ze v posuzovaném
obdobi nedoSlo k vyraznym zménam celkového primérného prospéchu zaka, ktery
se stabilné¢ pohybuje tésn¢ nad hodnotou 2,0, pficemZz mirn¢ horSich vysledkli dosahuji
opakované Zaci oboru vzdélani Socidlni ¢innost. Priméry prospéchi v jednotlivych
vyucovacich pfedmétech nevykazuji vyrazngj$i odchylky. Pocet Zakl prospivajicich
s vyznamenanim se piiblizuje hranici 10 %. Pocet neprospivajicich zakt se pohybuje mezi
s rizikem $kolniho neuspéchu. Pocet zameSkanych hodin na Zaka je prumérny, a to kolem
50 az 60 hodin za pololeti. Ve sledovaném obdobi nevykazovala skola neomluvenou absenci
zakid. Neprospivajici zaci konali opravné komisiondlni zkousky, jejich pribéh Skola
zaznamenala do pfisluSnych protokolt. Nékteré z nich vSak byly malo prikazné,
nedostatecnym zpiisobem dokladaly vyslednou znamku zkouSky. Motiva¢nim prvkem pro
aktivni zapojeni zakt do vzdélavani je hojné udileni pochval, a to nejen za uspéSnou tcast
zakd v soutézich, ale také za piikladnou reprezentaci Skoly v pribéhu praxe zakd,
vykonavané v matetskych Skolach a dalSich institucich. Pocet pochval vyrazné prevysSuje
udélend kazenska opatieni. Snizeny stupent hodnoceni chovani nebyl ve sledovaném obdobi
udélen. Pocet Zaku, ktefi pfedCasné ukonci studium, je trvale nizky, pohybuje se v priméru
kolem 5 zaku za Skolni rok.

V obdobi poslednich dvou uzavienych skolnich rokt (2013/2014 a 2014/2015) neprospélo
U maturitni zkousky vzdy 7 zakd, pocet zaku s vyznamenanim v roce 2014/2015 oproti
pfedchozimu Skolnimu roku mirné¢ klesl (ze 14 na 5 zakl). Celkova uspéSnost zaki
u maturitni zkousky byla ve sledovaném obdobi proménliva, trvale podprimérnych
vysledkli dosahuji Zaci Skoly v maturitni zkouSce z matematiky (nezévisle na oboru



vzdélani), naopak usp&$nost u zkousek z Ceského jazyka a literatury, z ciziho jazyka
a u profilové zkousky se stfidavé pohybovala i nad celostatnim primérem.

Skola vénuje pozornost oblasti kariérového poradenstvi a zaroveii dlouhodobé sleduje
uspésnost svych absolventti na trhu prace, piipadné v dalsim studiu. Na vysoké skoly bylo
pfijato v piedchozich skolnich letech vzdy kolem 40 % absolventi, pfiblizné 20 % jich
pokracovalo ve studiu na vysSich odbornych $kolach, do zaméstnani ve studovaném oboru
nastoupilo vétsinou kolem 25 % 74k V databazi nezaméstnanych osob byli na Ufadu prace
v roce 2014/2015 evidovani pouze 2 zaci $koly.

Talentované zaky podporuje skola intenzivni pfipravou na ucast v soutézich a olympiadach.
Zaci, ktefi postoupili do okresnich kol, se zde ¢asto umistili na prednich mistech, rovnéz
v krajskych kolech obstali prevazné uspésne. Mimotadné dobrych vysledki dosahuji zaci
skoly zejména v soutézich uméleckého a sportovniho zaméfeni. Zakyni, ktera je dlouhodobé
uspésnou reprezentantkou v zavodni cyklistice, povolila Skola vzdélavani podle VP, jehoz
plnéni pravideln¢ kontroluje a vyhodnocuje.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim maji oéekdvanou uroveii.

Zavéry
Zasadni klady

- Nadstandardni aktivity skola uplatiuje v oblasti zlepSovani financnich podminek
pro zkvalitnéni vzdélavani, zejména v oblasti ziskavani dalsich zdrojii.

- Prinosna pro vzdelavani je také spoluprace skoly se socialnimi partnery a uspésna
prezentace skoly na verejnosti.

- Kvalitné je vedena prakticka vyuka Zaki, s vyuzitim aktivit uplatnitelnych v profesni
praxi absolventii a Svyraznym vedenim Zdki k sebehodnoceni a vzdjemnému
hodnoceni.

- Skola vytvari priznivé podminky pro aktivni zapojeni vysokého poctu Zakii
do soutézi. Zaci Skoly jsou zde casto uspesni i v nadregiondlnich kolech.

Zasadni nedostatky

- Nedostatky v prostorovém, materialnim a organizacnim zabezpeceni a vybaveni
Skoly z hlediska zajistovani BOZ zadku (stav podlah v ucebnach skoly oznacenych
P3 a P4 v diisledku znacného opotrebeni predstavuje bezpecnostni riziko).

Slabé stranky

-V teoretické vyuce nejsou v plné miie uplatitovany ve SVP deklarované vzdélavaci
strategie (napr. skupinova prdace, metody podporujici rozvoj komunikativnich
dovednosti Zakii, schopnosti samostatného vyhledavani informaci zaky, uvazovani
a vyvozovani zaveri ze strany zaki, sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni Zaku
a motivacni shrnuti v zaveru vyucovaci hodiny).

- Nedostatecnou funkcnost vykazovalo také informovani vyucujicich o Zacich se SVP.
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Nedostatky, které byly odstranény v pritbéhu inspekcéni cinnosti

- Reditelka $koly aktualizovala a doplnila obsah nékterych povinnych dokumentii Skoly
(vnitrni 7ad domova mladeze a SVP domova mladeze), které nebyly plné v souladu
S pozadavky Skolského zdkona.



Navrhy na zlepSeni (udrieni) stavu

Odstranit nedostatek v prostorovém, materialnim a organizacnim zabezpeceni
a vybaveni skoly z hlediska zajistovani BOZ zdkii.

Zamérit se v teoretické vyuce na veétsi uplatinovani modernich metod a forem vyuky,
S vyuzitim  aktivizacnich  prvkii, zejména veénovat Vvétsi prostor rozvoji
komunikativnich dovednosti Zdku, samostatné praci zaku, vcetne vyhledavani
a zpracovani informaci z riuznych zdrojii, podporovat skupinovou a kooperativni
prdci zdkit, vést zZdaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni, na zaver vyucovaci
Jjednotky uplatiiovat motivacni zhodnoceni. Pri hospitacni cinnosti a aktivitach
predmétovych komisi i jednanich pedagogickych rad je potieba cilené se zamérit
na tuto oblast tak, jak to skola deklaruje ve svych stézejnich dokumentech.

Z vysledkii hospitacni cinnosti vyplyvd, Ze je potieba vice zamerit DVPP hlavné
na podporu vzdelavani v oblasti inovativnich forem a metod vyuky, zlepsit
komunikaci mezi uciteli predevsim Vramci predmétové komise cizich jazykii
a vzajemné predavani zkusenosti mezi nimi. Rovnéz v pripade vychovatelii domova
mlddeze by bylo vhodné rozsirit DVPP o ucast na metodickych seminarich.

V ramci poradenskych sluzeb skoly zkvalitnit systém informovanosti o zacich se SVP
a systematicky vyhodnocovat ucinnost podpory temto Zdakiim.

Zvazit moznost vyuziti komercniho srovndvaciho testovani vysledkii vzdelavani Zaku
a rovneéz moznost vyuziti zjistovani klimatu skoly.

Hodnoceni vyvoje

K vyznamnym zmenam v dobé od posledni inspekcni ¢innosti zameérené na hodnoceni
podminek, pritbéhu a vysledkii vzdélavani (Skolni rok 2011/2012) doslo predevsim
V modernizaci materidlniho vybaveni Skoly. Organizacni zména nastala ve vedeni
Skoly, a to na pozicich zdstupcu reditelky skoly. Poskytované vzdelavani a Skolské
sluzby jsou celkove zhruba na stejné urovni, jaka byla zjisténa pri posledni inspekcni
cinnosti.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

N o g bk~ w

Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické sobé sndzvem Stredni
pedagogicka Skola Boskovice, piispévkova organizace, ze dne 9. kvétna 2016

Povoleni vyjimky z nejvysSiho poctu déti, zaka a studentid ve tfidach a studijnich
skupinach ve Skolach zfizovanych Jihomoravskym krajem, Usneseni Rady
Jihomoravského kraje 688/05/R 16, s t€innosti od 1. zaii 2005

Inspekéni zprava, Cj.: CSIB-1253/11-B, ze dne 2. prosince 2011

Inspekéni zprava, Cj. CSIB-1120/12-B, ze dne 12. #ijna 2012

Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01), podle stavu k 30. zati 2014 a k 30. zaii 2015
Vykazy o stiedni skole (M 8), podle stavu k 30. zati 2014 a k 30. zati 2015

Vykazy o Skolském ubytovacim zafizeni (Z 19-01), podle stavu k 31. fijnu 2014
ak 31. fijnu 2015
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10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.

23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01), podle stavu k 31. fijnu 2014
ak 31. fijnu 2015

Skolni vzdélavaci program 75-31-M/01 Piedskolni a mimoskolni pedagogika,
S platnosti od 1. zafi 2011

Skolni vzdélavaci program 78-42-M/03 Pedagogické lyceum, s platnosti od 1. za¥{ 2012
Skolni vzd&lavaci program 75-41-M/01 Socialni &innost, s platnosti od 1. zaii 2011

Skolni vzdé&lavaci program 75-41-L/51 Socialni &innost (nést.), s platnosti
od 1. zari 2014

Skolni vzdélavaci program Domova mladeZe pfi stfedni pedagogické $kole Boskovice,
ze dne 1. zafi 2011 (aktualizace ze dne 1. zati 2015)

Plan Domova mladeze, Skolni rok 2015/2016, ze dne 4. zaii 2015
Skolni tad SPgS Boskovice, s aéinnosti od 1. zaF{ 2015
Vnitini fad domova mladeze, ze dne 1. zaii 2015

Vnitini fad $kolni jidelny — vydejny, ze dne 26. srpna 2015, s acinnosti od 1. zaii 2015
do 30. ¢ervna 2016

Ttidni knihy tfid 1. A, 1. B, 1.C,2. A,2.B,2.C,3.A,3.B,3.C,4.A,4.B,4.Cal.D,
skolni rok 2015/2016

Skolni matrika stfedni $koly vedena v elektronické podobé k terminu inspekéni ¢innosti
Rozvrh vyucovacich hodin, $kolni rok 2015/2016
Slozka: Zapisy z porad vedeni, Skolni rok 2015/2016

Slozka: Zapisy z jednani pedagogické rady Skoly (v€etné klasifika¢nich porad), Skolni
rok 2015/2016

Slozka: Porady vedeni a provoznich zaméstnanci, skolni rok 2015/2016
Slozka: Hospitace tfeditele Skoly a zastupcii feditele Skoly, Skolni rok 2015/2016
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly, skolni rok 2014/2015

Slozka: Pfedmétove komise (plany prace, zapisy ze schiizek)

Slozka: Odpovédi na ptipominky rodict, Skolni rok 2015/2016

Piehled uplatnéni absolventii SPgS Boskovice za §kolni rok 2014/2015
Dlouhodobé vychovné a vzdélavaci cile a zaméry, ze zati 2005

Plan prace, Skolni rok 2015/2016

Slozka: Prezentace Skoly

Deniky vychovnych skupiny (domov mladeze), Skolni rok 2015/2016
Slozka: Denni zdznamy na domové mladeze, Skolni rok 2015/2016

Personélni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o dosazeném vzd€lani
prokazujici splnéni podminek pozadované odborné kvalifikace, pracovni néplné zastupct
feditele Skoly, osvédcenti a certifikaty z DVPP za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016)

Individualni vzdélavaci plany jednotlivych pedagogickych zaméstnanci véetné jejich
vyhodnoceni za skolni rok 2014/2015
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36.

37.

38.
39.
40.
41.

42.
43.
44,
45,

46.
47.
48.

49.

50.
Sl
52.

53.
54.
55.

56.

S7.
58.

59.

60.

Pedagogicti pracovnici (avazky vcetné rozsahu piimé pedagogické Cinnosti ucitelti pro
Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016)

Zakladni seznameni zakl se zplisobem vyhlasovani a feSeni mimotadnych udalosti,
ze dne 1. zafi 2015

Cvic¢eni CO — organizace realizované dne 7. listopadu 2014 a 6. listopadu 2015
Plan krizové ptipravenosti (vzdélavacich zatizeni), ze dne 1. ledna 2011
Traumatologicky plan, ze dne 23. listopadu 2007, aktualizovany k 1. lednu 2011

Smérnice pro vyhleddvani, vyhodnocovéani, prevenci a odstrafiovani rizik,
ze dne 9. tnora 2016

Opatieni pro ptipad evakuace a mimotadnych udalosti, S platnosti od 9. tinora 2016
Pozarni evakuacni plan, ze dne 1. zaii 2015
Informace BOZP pro provadéni provérek BOZP, s platnosti od 9. tinora 2016

Zapis provérky BOZP za rok 2016 a pozarni preventivni prohlidky provedené
dne 7. dubna 2016

Tematicky a ¢asovy rozvrh Skoleni BOZP, ze dne 5. biezna 2015
Tematicky a casovy rozvrh Skoleni PO, ze dne 5. bfezna 2015

Zaznam o opakovaném $koleni BOZP a PO vedoucich zamé&stnancii a seznameni s riziky
BOZP, ze dne 6. fijna 2014

Zaznam Skoleni PO a BOZP zaméstnancu a seznameni s riziky BOZP, ze dne
25. srpna 2015 (podpisové archy)

Zakladni povinnosti — §koleni BOZP a PO zamé&stnancti
Zaznam odborna piiprava zaméstnanci zafazenych do poZarni preventivni hlidky

Protokoly o odborné technické kontrole ¢. 321/2015 ze dne 30. listopadu 2015,
¢.299/2014 ze dne 1. prosince 2014 a ¢. 279/2013 ze dne 29. listopadu 2013

Kniha trazli zaloZena zapisem dne 9. zaii 2011
Slozka: Zaznamy o urazech zaku, Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Krajsky ufad Jihomoravského kraje, odbor Skolstvi — Piehled neinvesti¢nich ukazatelt:
Rozpocet upraveny, rozpoctovy rok 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotace ¢. 148/56/7.1.1.2015 vydané pro rok realizace projektu
2015 zfizovatele o uloZeni odvodu prostfedkii z investicniho fondu do rozpoctu
ziizovatele a oznameni o zaslani pfispévku

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajlim, ptiloha €. 1, ze dne 18. ledna 2016
Finan¢ni vypotadani Gcelové ur€enych piispévkil na provoz a investi¢nich piispévka
poskytnutych z rozpoctu JIMK ziizenym piispévkovym organizacim, ze dne 5. ledna 2016
Finan¢ni vypotadani Gcelové ur€enych piispévkil na provoz a investi¢nich piispévkl
poskytnutych z rozpoctu JMK zfizenym ptispévkovym organizacim (UZ 83 Lékarské
prohlidky), ze dne 4. ledna 2016

Prehled vécnych i finan¢nich dard, pfip. jiného bezaplatného plnéni pfijatych v souladu
S § 27 odst. 4 zékona ¢. 250/2000 Sb., do vlastnictvi zfizovatele — Jihomoravského kraje
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Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2015, ze dne
11. tnora 2016

Vypis tplné hlavni knihy, ze dne 26. tnora 2016
Zprava o ¢innosti piispévkové organizace k 31. 12. 2015, ze dne 19. unora 2016

Smlouva o zajisténi dodavky hotovych jidel ze dne 25. srpna 2015, s ucinnosti
od 1. zaii 2015

Pocet stravovanych ve Skolnim roce 2015/2016 (podle tiid)
Zaznam stravovanych osob a poplatkii za mésice zafi a fijen 2015 (podle ttid)

Dokumentace ucitelky vedouci pedagogickou praxi zakl (zdznamy, hodnoceni praxe,
portfolia zak), skolni rok 2015/2016

Zaznamy vyucujici dramatické vychovy, Skolni rok 2014/2015

Souhrnné piehledy vysledkii vzdélavani, chovani a absence zakid za 1. a 2. pololeti
Skolniho roku 2014/2015 a 1. pololeti Skolniho roku 2015/2016

Protokoly o komisionalnich a opravnych zkouskach, skolni rok 2014/2015
Minimalni preventivni program, $kolni rok 2015/2016, ze dne 25. srpna 2015

Vyhodnoceni minimalniho preventivniho programu (soucast vyro¢ni zpravy), skolni
rok 2014/2015

Postup pfi vyskytu dalSich rizikovych forem chovani, ze dne 25. srpna 2015

Plan vychovného poradenstvi pro $kolni rok 2015/2016, ze dne 1. zati 2015

Piehled zakua: SVP, skolni rok 2015/2016

Slozka: Osobni dokumentace zaku se SVP, Skolni roky 2014/2015, 2015/2016
Struktura vyrovnavaciho planu pro Zéka s odliSnym matetskym jazykem, zaii 2015
Povoleni podptirného vzdélavaciho planu, &j. SPgS Bo/1036/15, ze dne 21. fijna 2015
Struktura podptrnych opatfeni pro nadaného zaka, dokument nedatovan

Plany podplrnych opatfeni pro nadaného Zzaka (plany pro jednotlivé predméty),
ze zaii 2015
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 $kolského zakona miuzZe ieditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
K¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.bo@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zarizeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusSném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. David Nahlik, skolni inspektor Mgr. David Nahlik v. r.

Mgr. Zonna Batinkova, Skolni inspektorka Mgr. Zonna Batinkova v. r.
Mgr. Monika Gloserova, skolni inspektorka Mgr. Monika Gloserova v. r.
Mgr. Hana Mikulkova Skalicka, skolni inspektorka Mgr. Hana Mikulkova Skalickd v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Ing. Renata Skutkova v. r.

V Olomouci dne 30. 5. 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Hana Hortova, feditelka Skoly PaedDr. Hana Hortova v. r.

V Boskovicich dne 7. 6. 2016
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