
 

JIHOMORAVSKÝ KRAJ 
Krajský úřad Jihomoravského kraje 
Odbor kancelář ředitelky 
Žerotínovo nám. 3/5, 601 82 Brno 

  

 

IČ DIČ Telefon Fax E-mail Internet 
708 88 337 CZ70888337 541 651 111 541 651 209 posta@kr-jihomoravsky.cz  www.kr-jihomoravsky.cz  

 

 

Poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění 

pozdějších předpisů 

 

Vážený pane, 

dne 27.10.2014 obdržel povinný subjekt Vaši žádost o poskytnutí informace podle zákona  

č. 106/1999 Sb., o svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon   

č. 106/1999 Sb.“) s názvem „Žádost o poskytnutí informace podle zákona 106/99“ (dále jen „žádost“),  

ve které žádáte o sdělení informace „Jaký plat a jaké odměny pobírali v letech 2010 až 2014 – vedoucí 

jednotlivých odborů úřadu, poradci hejtmana, náměstků a radních a ředitel krajského úřadu“ (dále jen 

„osoby“).  Žádáte o poskytnutí informace „ve formátu:  Jméno – funkce – plat – odměny – zdůvodnění 

mimořádné odměny“. 

V souladu s § 14 odst. 5 písm. d) zákona č. 106/1999 Sb., a s přihlédnutím k rozsudku rozšířeného senátu 

Nejvyššího správního soudu sp. zn. 8 As 55/2012-62 ze dne 22.10.2014 Vám požadované informace 

poskytujeme v celém Vámi požadovaném rozsahu. Poskytované informace jsou rozděleny na informace 

týkající se platů a odměn vedoucích odborů Krajského úřadu Jihomoravského kraje a ředitelky, resp. 

ředitele Krajského úřadu Jihomoravského kraje (viz příloha č. 1 ve formátu pdf) a informace týkající se 

odměn z dohod o pracovní činnosti poradců orgánů Jihomoravského kraje (viz příloha č. 2 ve formátu pdf). 

Povinný subjekt konstatuje, že Vámi požadované informace se vztahují na okruh zaměstnanců, o kterých se 

informace o platech a odměnách žadateli poskytují dle výše citovaného rozhodnutí Nejvyššího správního 

soudu bez dalšího. 

V případě vedoucích odborů Krajského úřadu Jihomoravského kraje a ředitelky/ředitele Krajského úřadu 

Jihomoravského kraje Vám informace zasíláme ve formátu - jméno, funkce, plat, odměny, a to za období od 

roku 2010 do 31.10.2014 (viz příloha č. 1).  Ke zdůvodnění mimořádných odměn Krajský úřad 

Jihomoravského kraje sděluje, že mimořádné odměny zaměstnancům zařazeným do Krajského úřadu 

Jihomoravského kraje poskytuje v souladu s § 134 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění 

pozdějších předpisů (dále jen „zákoník práce“), tedy v případě úspěšného splnění mimořádného nebo zvlášť 

významného pracovního úkolu. 

K informaci týkající se poradců orgánů Jihomoravského kraje Krajský úřad Jihomoravského kraje jako 

povinný subjekt žadateli sděluje, že tito svou činnost vykonávají na základě dohod o pracovní činnosti.  
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Za vykonanou činnost jim proto v souladu s § 138 zákoníku práce, náleží odměna sjednaná v dohodě  

o pracovní činnosti (viz příloha č. 2). Mimořádné odměny nejsou poradcům ze strany Jihomoravského kraje 

vypláceny. 

Krajský úřad Jihomoravského kraje jako povinný subjekt na závěr žadatele upozorňuje na skutečnost, že 

poskytnuté informace vztahující se k výši platů a odměn ředitelky/ředitele Krajského úřadu Jihomoravského 

kraje, vedoucích odborů Krajského úřadu Jihomoravského kraje a odměn poradců orgánů Jihomoravského 

kraje jsou informace osobního charakteru, tedy osobními údaji konkrétně dotčených osob. Při nakládání 

s těmito údaji je žadatel povinen dodržovat právní předpisy vztahující se k ochraně osobních údajů. Povinný 

subjekt žadatele výslovně upozorňuje na článek 10 odst. 3 Listiny základních práv a svobod, jež je součástí 

ústavního pořádku České republiky, tedy na právo každého na ochranu před neoprávněným 

shromažďováním, zveřejňováním nebo jiným zneužíváním údajů o své osobě. 

 

S pozdravem           

 

                            

 

 

 

 

 

 

Mgr. Martin Koníček 

vedoucí odboru  
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