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Poskytnuti informace dle zdkona €. 106/1999 Sh., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpist

VaZeny pane,

dne 24.03.2014 byla na elektronickou podatelnu Jihomoravského kraje a jeho organd dorucena
Vase Zadost o poskytnuti informaci dle zdkona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni
pozdéjsich predpist (dale jen ,,zakon €. 106/1999 Sb.“), ve které poZadujete sdéleni nasledujicich informaci:
,2divodnéni vsech odmén, priplatkl, bonusi ¢i prémii vsech zaméstnanci JMK po jednotlivych mésicich od
pocatku roku 2013. Pro informace takto vedené postaci misto identifikace zaméstnance jeho pracovni zarazeni
(z divodu ochrany osobnich udaji dle zdkona ¢. 101/2000 Sb.) V tomto pripadé se jednd o kontrolu vyuZiti
verejnych prostredk( ve verejné spravé podle zdkona ¢. 320/2001 Sb.”, (dale jen ,Zadost”).

Vasi zadosti vyhovujeme a nize uvadime pozadované informace.

Odménovani zaméstnancl Jihomoravského kraje zarazenych do Krajského uradu Jihomoravského kraje (dale
jen ,,zaméstnanci” nebo ,,zaméstnanec”) se fidi zdkonem ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,,zdkonik prace”), nafizenim vlady ¢. 564/2006 Sb., o platovych pomérech zaméstnanc(, ve
verejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisli (dale jen "nafizeni vlady o platovych pomérech"),
nafizenim vlady ¢. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé, (dale jen "katalog praci")

a zdkonem ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachdzeni a o pravnich prostfedcich ochrany pred diskriminaci
a 0 zméné nékterych zakond (antidiskriminacni zakon), ve znéni pozdéjsich predpisu.

Ve vySe uvedenych predpisech, kterymi se fidi odménovani zaméstnanci ve verejnych sluzbach
a spravé neni dana moznost zaméstnavateli (Jihomoravskému kraji) vyplacet bonusy a prémie, tudiz nelze
takovou informaci poskytnout, nebot neexistuje.

Jihomoravsky kraj, potazmo Krajsky Gfad Jihomoravského kraje (dale také ,KrU JMK“) poskytuje odmény
v mezich platné pravni Upravy dané v nékolika paragrafech zakoniku prace. Ve verejnych sluzbach a spravé
existuji odmény jako dopliikova nepravidelnd nenarokova slozka platu. Na rozdil od vsech ostatnich sloZek
platu se vymezuji pouze kritéria, pfi jejichz plnéni lze odmény poskytnout. Nedilnou soucasti Upravy
pracovnépravnich vztahl v zakoniku prace je ustanoveni § 134 v casti Sesté Odménovani za praci. Podle
tohoto paragrafu ocenuje Jihomoravsky kraj Uspésné splnéni mimofddného nebo zvlast vyznamného
pracovniho ukolu. Vycet zdkoniku prace takto definovanych odmén neni dale mozné rozsifovat. Pravomoc
k poskytnuti odmény je zcela vrukou zaméstnavatele, priCemz zasadni omezeni je ddno rozpoctovymi
moznostmi Jihomoravského kraje. Odmény jsou tedy vyplaceny zaméstnavatelem nepravidelné a v navaznosti



na splnéni mimoradnych nebo zvlast vyznamnych pracovnich Ukoll, napf. za zabezpeceni koordinace oslav
1150. Vyroci prichodu sv. Cyrila a Metodéje na Velkou Moravu, véetné navstévy jeho VSesvatosti Bartoloméje
I. nebo za vybudovani firemni mateiské Skoly pro déti zaméstnancl Krajského ufadu Jihomoravského kraje
a jeho pfispévkovych organizaci.

Zaméstnavatel taktéZ poskytuje svym zaméstnancim podle ust. § 224 odst. 2 zdkoniku prace odménu pfi
Zivotnim nebo pracovnim jubileu a pti prvnim skonéeni pracovniho poméru po pfiznani invalidniho dichodu
pro invaliditu tfetiho stupné nebo po nabyti naroku na starobni dichod.

Poskytovani odmén byva v pozornosti kontrolnich organ(i. Zejména se sleduje, zda odmény jsou podle
zakoniku prace zdlvodnény a zda jsou tedy opravnéné soucasti platu, tedy zda byly poskytnuty za vykonanou
praci (§ 109 odst. 1 zdkonik prace). Kontroly pfislusnych organd v oblasti odménovani zaméstnanci
Jihomoravského kraje (viz nize uvedeny zdkon o financni kontrole) opakované nenalezly Zadna pochybeni.

Zaméstnanci, ktery dlouhodobé dosahuje velmi dobrych pracovnich vysledkd nebo plni vétsi rozsah
pracovnich Ukold, je stanoven osobni priplatek (na ktery vsak neni pravni narok do doby jeho pfiznani). Vidy
se sleduje dlouhodoba kvalita, spolehlivost, bezchybnost plnéni pracovnich ukold, proaktivni pfistup k plnéni
ukoll, plnéni vétsiho rozsahu ukoll neZ ostatni zaméstnanci, dlouhodoba vyssi nez standardni pracovni
vykonnost, plnéni tkol( ve zkracenych terminech, schopnost zvladat narazové prace, aplikace novych postupl
a zmén, zvyseny rozsah poskytovani metodické pomoci, preddvani odbornych znalosti a dovednosti apod.

Priplatkem za vedeni je ocenovana narocnost fidici prace vedoucich zaméstnancu. Pfiplatek je diferencovan
podle stupné fizeni, jeho vySe je ddna rozpétim v procentech nejvyssiho platového tarifu platové tridy, do
které je vedouci zaméstnanec zafazen (dle ust. § 124 zakoniku préace). Vysi pfiplatk(l za vedeni stanovuje
zaméstnavatel s pfihlédnutim ke sloZitosti, namdahavosti a rozlinosti fidici prdce a poctu fizenych
zaméstnancd.

Taktéz se stanovuje zvlastni pfiplatek zaméstnanclm, ktefi stfidavé vykonavaji praci v dvousménném
provoznim rezimu nebo v nepfetrzitém provoznim rezimu v souladu s ust. § 125 (noc¢ni prace) a ust. § 126
(prace v sobotu a v nedéli) zakoniku prace.

Zakon 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve verejné spravé a o zméné nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich
predpista (dale jen ,zadkon o finan¢ni kontrole”) v ust. § 1 vymezuje uspofadani a rozsah financni kontroly
vykondvané mezi orgdny verejné spravy, mezi organy verejné spravy a Zadateli nebo prijemci vefejné financni
podpory a uvniti orgdna verejné spravy. Stanovi pfedmét, hlavni cile a zasady financni kontroly vykondvané
podle tohoto zakona a podle zvlastnich prdvnich predpisd, pokud tak tyto predpisy stanovi. Podle ust. § 2
zakona o financni kontrole je kontrolnim organem orgdn verejné spravy, ktery je podle tohoto zdkona nebo
zvlastniho pravniho predpisu opravnény finanéni kontrolu u kontrolované osoby vykondvat. Neni ndm zndmo
nic o skutecnosti, Ze byste vykondval funkci kontrolniho organu podle zakona o finanéni kontrole.

S pozdravem

Mgr. Martin Konicek v. r.
vedouci odboru kancelar feditelky
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