
Důvodová zpráva 

  

Rada Jihomoravského kraje usnesením č. 8311/19/R115 ze dne 30. 9. 2019 vzala na vědomí 

rozhodnutí  ředitelky Domova na Jarošce, o vzdání se vedoucího pracovního 

místa ředitelky příspěvkové organizace ke dni 31. 12. 2019, a v souladu se schváleným 

postupem č. 12/INA-VOK Výběrová řízení na ředitele zdravotnických a sociálních zařízení 

vyhlásila výběrové řízení na obsazení pracovního místa ředitele/ředitelky příspěvkové 

organizace (odvolání z pracovního místa vedoucího zaměstnance nebo vzdání se tohoto místa 

upravuje ustanovení § 73 a následující zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění 

pozdějších předpisů – dále jen „zákoník práce“).  

  

Dopisem ze dne 22. října 2019, adresovaným hejtmanu Jihomoravského kraje, požádala 

o předložení „odvolání rezignace“ Radě Jihomoravského kraje (příloha 

č. 1 materiálu); přičemž tak učinila v době trvání výkonu funkce ředitelky příspěvkové 

organizace.  

Zákoník práce „odvolání rezignace“ neřeší. Dle § 50 zákoníku práce je možné odvolat 

„výpověď“ se souhlasem druhé smluvní strany; odvolání výpovědi i souhlas s jejím odvoláním 

musí být písemné. Autonomie vůle smluvních stran pracovněprávního vztahu umožňuje sjednat 

si většinu práv a povinností, nejsou-li zákonem zakázány.  

Dopis paní se posuzuje podle obsahu podání a lze tedy analogicky 

aplikovat uvedené ustanovení zákoníku práce i na „odvolání rezignace“. 

 

Radě Jihomoravského kraje je v souladu s § 59 odst. 1, písm. i) zákona č. 129/2000 Sb., 

o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, vyhrazeno jmenovat a odvolávat 

ředitele příspěvkových organizací Jihomoravského kraje. Současně podle § 59 odst. 3 rada 

zabezpečuje rozhodování v ostatních záležitostech patřících do samostatné působnosti kraje, 

pokud nejsou vyhrazeny zastupitelstvu nebo pokud si je zastupitelstvo nevyhradilo.  

 

Předkladatel materiálu navrhuje Radě Jihomoravského kraje vzít na vědomí dopis 

 kterým bere zpět své vzdání se funkce ředitelky Domova na Jarošce, příspěvkové 

organizace. Předkladatel materiálu považuje důvod návrhu pro „odvolání rezignace“ 

za neopodstatněný a nesouhlasí se zpětvzetím vzdání se funkce ředitelky Domova na Jarošce, 

příspěvkové organizace,  Výkon práce na místě ředitelky předmětné 

příspěvkové organizace tak skončí dnem vzdání se tohoto místa, tj. ke dni 31. 12. 2019.  

 


