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Vážený pane,

dne 17.8.2011 obdržel Jihomoravský kraj Vaši žádost o poskytnutí informace dle zákona č. 106/1999 Sb., o 
svobodném přístupu k informacím, ve znění pozdějších předpisů (dále jen zákon č. 106/1999 Sb.“),
s názvem „Žádost o informace podle zákona 106/1999 Sb.“ (dále jen „Žádost“). 

Dle Žádosti žádáte o následující (citace):

1. Uveďte prosím odděleně výši platu, odměn a případných dalších bonusů u každého z náměstků hejtmana. 
U mimořádných odměn pak i důvod jejich udělení. Tyto informace prosím uveďte vždy za období 1.1.2010 do 
30.6.2011. 

2. Uveďte prosím odděleně výši platu, odměn a případných dalších bonusů u ředitele krajského úřadu. U 
mimořádných odměn pak i důvod jejich udělení. Tyto informace prosím uveďte vždy za období 1.1.2010 do 
30.6.2011. 

3. Uveďte prosím odděleně výši platu, odměn a případných dalších bonusů u každého z ředitelů odborů 
vašeho úřadu. U mimořádných odměn pak i důvod jejich udělení. Tyto informace prosím uveďte vždy za 
období 1.1.2010 do 30.6.2011.

4. Uveďte prosím odděleně výši platu, odměn a případných dalších bonusů u každého z poradců hejtmana 
(pokud hejtman takové poradce má). Tyto informace prosím uveďte vždy za období 1.1.2010 do 30.6.2011. 

5. Uveďte prosím odděleně výši platu, odměn a případných dalších bonusů u každého z uvolněných radních 
kraje. Tyto informace prosím uveďte vždy za období 1.1.2010 do 30.6.2011. (konce citace)
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V souladu s ustanovením § 14 odst. 5 zákona č. 106/1999 Sb. Vám poskytujeme v příloze následující 
informace:

K bodu 1. a 5. Vaší Žádosti:

V příloze Vám poskytujeme:

a) seznam všech náměstků hejtmana Jihomoravského kraje, v němž je uvedena výše jejich platu a 
odměn, a to za období od 1.1.2010 do 30.6.2011,

b)  seznam všech uvolněných členů Rady Jihomoravského kraje, v němž je uvedena výše jejich platu a
odměn, a to za období od 1.1.2010 do 30.6.2011.

Pro úplnost doplňujeme, že základní postupy v odměňování členů zastupitelstev krajů řeší zákon č. 
129/2000 Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákon o krajích“), a to v § 
46 – Odměňování členů zastupitelstva a v následujících. V § 47 a § 48 odkazuje zákon o krajích na prováděcí 
předpis, kterým je nařízení vlády č. 37/2003 Sb., o odměnách za výkon funkce členům zastupitelstev, ve 
znění pozdějších předpisů. Platné výše měsíčních odměn, podle jednotlivých funkcí, poskytované členům 
zastupitelstev krajů jsou uvedeny v tabulce, která je přílohou č. 2 tohoto nařízení vlády. Členové 
zastupitelstva jsou odměňováni pevnou částkou – odměnou, jejíž výše je stanovena podle konkrétně 
vykonávané funkce, ev. velikosti územního samosprávného celku. Konkrétní výši odměny členů 
zastupitelstva Jihomoravského kraje (hejtmana kraje, náměstka hejtmana kraje, člena rady kraje atd.) tedy 
máte možnost zjistit v uvedeném nařízení vlády.

Co se týče sdělení výše mimořádných odměn a jejich důvodů u uvedených osob, a stejně tak i případných 
dalších bonusů, v této části nejde o odměny a bonusy, na něž by vznikal nárok ze zákona (jde o nároky, 
které vznikají na základě personálních předpisů povinného subjektu). Odkazujeme tedy v této části Žádosti 
na rozhodnutí Krajského úřadu Jihomoravského kraje ze dne 8.9.2011 č.j. JMK 126376/2011, které Vám 
bude doručeno v písemné podobě na Vámi uvedenou adresu pro doručování.

K bodu 2. a 3. Vaší Žádosti:

Ředitel Krajského úřadu Jihomoravského kraje a vedoucí jednotlivých odborů Krajského úřadu 
Jihomoravského kraje (ve Vaší žádosti nesprávně uvedeni jako ředitelé odborů – pozn. povinného subjektu) 
jsou všichni zaměstnanci Jihomoravského kraje. 

Co se týče platů a odměňování zaměstnanců územních samosprávných celků, i jim jsou platové poměry 
upraveny nařízením vlády (viz. nařízení vlády č. 564/2006 Sb., o platových poměrech zaměstnanců ve 
veřejných službách a správě, ve znění pozdějších předpisů), zde však již neexistuje možnost pro kohokoliv 
zjistit si konkrétní výši platu a odměny konkrétního zaměstnance. V části týkající se celkové výše platů, 
odměn a bonusů ředitelů Krajského úřadu Jihomoravského kraje a ředitelů, resp. vedoucích odborů, 
odkazujeme tedy na rozhodnutí Krajského úřadu Jihomoravského kraje ze dne 8.9.2011 č.j. JMK 
126376/2011, které Vám bude doručeno v písemné podobě na Vámi uvedenou adresu pro doručování.

K otázce odměňování zaměstnanců kraje je možno doplnit, že jim může být podle ust. § 134 zákona č. 
262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, udělena odměna za úspěšné splnění 
mimořádného nebo zvlášť významného pracovního úkolu. Pokud je odměna udělena, je mimořádnost 
posuzována jak z věcného hlediska, např. činnost nad rámec pracovní náplně. Je také posouzena z časového 
hlediska, např. zkrácení lhůty plnění běžného úkolu, mimořádnost může být dána rozsahem a 
komplikovaností zadaného úkolu ve vztahu k obvyklým úkolům. Odměna může být udělena po splnění 
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mimořádného úkolu k okamžitému zabezpečení naléhavého řešení prací nebo zvlášť významného úkolu k 
zajištění kvalitního a plynulého chodu všech činností zaměstnavatele, v konkrétním případě
Jihomoravského kraje, resp. Krajského úřadu Jihomoravského kraje.

K bodu 4. Vaší Žádosti:

Právní poměry poradců hejtmana Jihomoravského kraje Prof. MUDr. Miloše Janečka, CSc., Ing. Vojtěcha
Kocourka, Ph.D., a Ing. Ladislav Skopala se řídí nepojmenovanou smlouvou uzavřenou dle zákona č. 
40/1964 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů.  Uvedené osoby udělili Jihomoravskému kraji 
jako správci osobních údajů souhlas s poskytnutím svých osobních údajů. Proto Vám v příloze zasíláme 
údaje o výši jejich odměny za období od 1.1.2010 do 30.6.2011. 

Ostatní poradci hejtmana Jihomoravského kraje jsou zaměstnanci Jihomoravského kraje, vykonávající 
činnost na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr.  Výše jejich odměn je stanovena 
smlouvou uzavíranou dle zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů. Těmito 
osobami nebyl Jihomoravskému kraji jako správci osobních údajů udělen souhlas k poskytnutím svých 
osobních údajů. Odkazujeme tedy v této části Žádosti na rozhodnutí Krajského úřadu Jihomoravského kraje 
ze dne 8.9.2011 č.j. JMK 126376/2011, které Vám bude doručeno v písemné podobě na Vámi uvedenou 
adresu pro doručování.

S pozdravem

JUDr. Roman Heinz, Ph.D., v.r.
vedoucí odboru kontrolního a právního 

Přílohy: dle textu (3x A4 jednostranný)

Otisk razítka




