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Návrh na usnesení:  
 

Rada Jihomoravského kraje v souladu s ust. § 59 odst. 3 zákona č. 129/2000 Sb., o krajích 

(krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, 

 

z r u š u j e  interní normativní akt č. 7/INA-VOK schválený usnesením č. 1071/02/R 46 na 

46. Schůzi RJMK konané dne 21. 2. 2002. 
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Důvodová zpráva   k bodu č.    – 156. schůze Rady Jihomoravského kraje 

 

Při revizi interních normativních aktů KrÚ JMK bylo zjištěno, že je dosud platný interní 

normativní akt č. 7/INA-VOK Limity pro čerpání finančních prostředků na pohoštění a 

způsob vedení docházky uvolněnými členy ZJMK. Úprava provedená v tomto interním 

normativním aktu je současně obsažena v několika novějších interních normativních aktech. 

Jedná se o interní normativní akty č. 18/INA-VOK Poskytování darů a čerpání prostředků na 

pohoštění, č. 49/INA-VOK Cestovní náhrady a vzdělávací akce ZJMK a č. 53/INA-VOK 

Zajištění pracovních cest UČZJMK. 

 

K vedení docházky UČZJMK jsou asistentky UČZJMK proškolovány při nástupu do 

zaměstnání. 

 

Z výše uvedených důvodů navrhujeme zrušit interní normativní akt č. 7/INA-VOK Limity pro 

čerpání finančních prostředků na pohoštění a způsob vedení docházky uvolněnými členy 

ZJMK.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Příloha:  7/INA-VOK Limity pro čerpání finančních prostředků na pohoštění a 

způsob vedení docházky uvolněnými členy ZJMK  



 
 

 

 

 



 
 





 


