
Obsahuje osobní údaje 

 

Rada Jihomoravského kraje 

19. schůze konaná dne 2. 5. 2013 
Materiál k bodu č.  62  programu: 
 

 

 Odměna řediteli Správy a údržby silnic 

Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace  

a stanovení podkladů pro hodnocení a poskytnutí 

odměn pro rok 2013 
(důvodová zpráva je uvnitř materiálu) 

 

Návrh na usnesení:  
 

Rada Jihomoravského kraje v souladu s ustanovením § 59 odst. 1 písm. i) zákona č. 129/2000 

Sb., o krajích (krajské zřízení), ve znění pozdějších předpisů, a v souladu se schváleným 

pracovním postupem č. 68/INA-VOK Hodnocení a odměňování ředitelů neškolských PO 

  

a) s t a n o v u j e  odměnu řediteli Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové 

organizace, za úspěšné splnění mimořádných nebo zvlášť významných pracovních úkolů 

za druhé pololetí 2012, v částce uvedené v příloze č. 1 tohoto materiálu, která je uložena 

na oddělení personálních věcí a vzdělávání odboru kancelář ředitelky,  

 

b) s t a n o v u j e  kritéria a jejich váhy pro roční hodnocení ředitele Správy a údržby silnic 

Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace pro rok 2013, uvedené v příloze č. 2 tohoto 

materiálu, která je uložena na oddělení personálních věcí a vzdělávání odboru kancelář 

ředitelky, 

 

c) s t a n o v u j e  maximální možnou výši odměn pro rok 2013 a její procentuální rozdělení 

za 1. pololetí 2013 řediteli Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové 

organizace, uvedenou v příloze č. 3 tohoto materiálu, která je uložena na oddělení 

personálních věcí a vzdělávání odboru kancelář ředitelky. 
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Odměna řediteli Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace 

a stanovení podkladů pro hodnocení a poskytnutí odměn pro rok 2013 

Návrh usnesení 

zpracoval:       
Vedoucí odboru: Právní garance: Předkládá: 

Mgr. Gabriela  

Mátéová, v. r. 
oddělení personálních 

věcí a vzdělávání 

odboru kancelář 

ředitelky 

 

 

 

Mgr. Martin Koníček, 

v. r. 

vedoucí odboru kancelář 

ředitelky 

 

 

Mgr. Martin Koníček, 

v. r. 

vedoucí odboru kancelář 

ředitelky  

Bc. Zdeněk Pavlík,  

v. r. 

náměstek hejtmana 

Jihomoravského kraje 

 

 

 

 

Spolupředkládá: 

 

Ing. Antonín 

Tesařík, v. r. 

člen Rady 

Jihomoravského kraje 

 

 

 

 

JUDr. Věra 

Vojáčková, v. r. 

ředitelka Krajského 

úřadu 

Jihomoravského kraje 

  

 

 

 

 

Dotčené odbory: Dotčené odbory: Další dotčené odbory: Další dotčené odbory: 

Ing. Ludmila 

Hrachovinová, v. r. 

vedoucí odboru 

ekonomického 

 

 

 

Ing. Petr Beneš,  

vedoucí odboru 

majetkového 

 

 

Ing. Rostislav Snovický, 

v. r. 

vedoucí odboru dopravy 
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Tento materiál má charakter osobních údajů, na které se vztahuje zákon č. 101/2000 

Sb., o ochraně osobních údajů, v platném znění. Proto je nutné o skutečnostech, které 

souvisí s osobními údaji zachovat mlčenlivost. Materiál je možno po jeho projednání 

odevzdat na organizačním oddělení OKH ke skartaci, jinak každá osoba přebírá za 

ochranu osobních údajů odpovědnost. 
 

Důvodová zpráva  bodu č.         – 19. schůze Rady Jihomoravského kraje 

 

V souladu s ustanovením § 134 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších 

předpisů, lze poskytovat ředitelům uvedených příspěvkových organizací odměny a to za 

úspěšné splnění mimořádného nebo zvlášť významného pracovního úkolu.  

 

Odměna řediteli Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace je 

navržena za úspěšné splnění mimořádných nebo zvlášť významných pracovních úkolů 

směřujících k plnění stanovených cílů jak z věcného tak i z časového hlediska v období 

červenec – prosinec 2012 a odráží nejen jeho vlastní pracovní výkon, ale také přístup 

k týmové práci a osobní charakteristiku a to v závislosti na plnění stanovených cílů dle 

zpracovaného formuláře tiskopisu Hodnocení ředitele – příloha č. 3 pracovního postupu 

Interního normativního aktu volených orgánů JMK č. 68/INA-VOK Hodnocení a odměňování 

ředitelů neškolských PO.  

 

Na základě výše uvedeného navrhuje odbor dopravy vyplatit odměnu řediteli Správy a údržby 

silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace dle přílohy č. 1 tohoto materiálu. 

 

Dále předkládáme Radě Jihomoravského kraje návrh na celkovou možnou výši odměn 

v případě plnění mimořádných a významných úkolů pro rok 2013 řediteli Správy a údržby 

silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace, které jsou navrženy v závislosti na 

stanovení Kritérií a jejich vah pro roční hodnocení ředitele příspěvkové organizace v roce 

2013 a s přihlédnutím k hospodaření organizace, k počtu řízených pracovníků, 

k realizovaným a připravovaným akcím a spolupráci s CEJIZA s.r.o. 

 

Návrh kritérií a jejich váhy pro roční hodnocení ředitele Správy a údržby silnic 

Jihomoravského kraje a návrh stanovení maximální odměny v roce 2013 tvoří přílohy č. 2 a 3 

tohoto materiálu. 

 

 

Příloha č. 1 materiálu Odměna řediteli Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, 

příspěvkové organizace za druhé pololetí roku 2012 

 

Příloha č. 2 materiálu Kritéria a jejich váhy pro roční hodnocení ředitele Správy a údržby 

silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace pro rok 2013 

  

Příloha č. 3  materiálu Stanovení maximální výše odměn a její procentuální rozdělení řediteli 

Správy a údržby silnic Jihomoravského kraje, příspěvkové organizace pro rok 2013 

 


