JIHOMORAVSKY KRAJ

Krajsky urad Jihomoravského kraje
Zerotinovo nam. 3/5, 601 82 Brno

Vas dopis zn.:

Ze dne: 31.03.2014

C.j. JMK 48621/2014

Sp. zn.: S-IMK 38560/2014 OKP
Vyfizuje: Krasna

Telefon: 541 651 233

Pocet lista: 5

Pocet ptiloh/listd:

Datum: 25.04.2014

Poskytnuti informaci

Vazeny pane,

dne 01.04.2014 byla na podatelnu Krajského tradu Jihomoravského kraje (dale téz ,KrU JMK“) dorucena

Vase Zadost o poskytnuti informaci dle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim,
ve znéni pozdéjsich predpisl (dale jen ,zdkon ¢. 106/1999 Sb.“), ze dne 31.03.2014 (dale jen ,,Zadost”).

Sdélenim Jihomoravského kraje ¢.j.: IMK 44614/2014 ze dne 15.04.2014 jste byl vyrozumén o prodlouZeni
Ihaty pro vyfizeni zadosti o 10 dn( (tj. do 28.04.2014), a to vzhledem k nutnosti konzultace mezi vice
slozkami povinného subjektu, které maji zavazny zajem na pfedmétu Zadosti.

V souladu s § 14 odst. 5 pism. d) zdkona ¢. 106/1999 Sb. Vam k Zadosti sdélujeme nasleduijici:

K bodu 3) Zadosti:
»prehled vlastnich projekti uradu realizovanych v ramci OP VK a OP LZZ v obdobi 2007 - 2013 s uvedenim:
Ndzev projektu, cile, vyse dotace”

Prehled projektl realizovanych v rémci OP VK:

Podpora pfirodovédného a technického vzdélavani na stfednich skolach v Jihomoravském kraji:

Cile projektu:

Cilem projektu je investicni a metodickd podpora prirodovédného a technického vzdélavani na stfednich
Skoldch (déle jen ,S5“) a zakladnich $kolach (dale jen ,Z5“) v Jihomoravském kraji (dale téz ,, JMK*).

Cile bude dosaZeno nasledujicimi aktivitami:

- pofizenim nového investiéniho a neinvestiéniho vybaveni, které umozni SS kvalitn&ji naplfiovat cile
stavajicich SVP s ohledem na moZnost vétiiho zapojeni 74k do experimentalnich nebo praktickych
¢innosti.

- roziitenim dlouhodobé spoluprace S5 a ZS, kterd umoini ZS ¢&ast povinné vyuky vybranych
predmétd nebo volnogasové aktivity uskuteénit v moderné vybavenych ué¢ebnach SS, pod vedenim
odbornych ucitelt SS nebo s individudlni asistenci zaka SS.

- vytvofenim novych elektronickych ucebnic pro vyuku technickych a pfirodovédnych predmétd,
které v soucasné dobé chybi v nabidce ucebnic a ziskaji doloZzku Ministerstva Skolstvi, mladeze a
télovychovy. V ramci projektu vznikne celkem 48 elektronickych ucebnic. Tato nova interaktivni
forma vyukovych materiald umozni Zakiim lépe se pripravovat do vyucovani a snadnéji pochopit
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probirané ucivo. Z pohledu ucitele naplnuji elektronické ucebnice myslenku propojeni informacnich

technologii a klasickych nastrojd vyuky do jednoho celku.

- podporou vyuky technickych a pfirodovédnych predmét(i na SS vyu¢ovanych metodou CLIL. V rdmci

projektu vzniknou 3 sady vyukovych materidld a 3 odborné slovniky. SS vyuZiji i moznosti zapojeni

rodilého mluvciho nebo odbornika z praxe do vyuky technickych a pfirodovédnych predmétd.

Naplfiovanim dil¢ich cild projektu bude dosaZeno planované zvyseni zajmu zakd ZS a SS na Gzemi

JMK o studium oborl pfirodovédného a technického zaméreni a sniZzeni poctu zaku, kteti predcasné
ukoncuji studium téchto oborf.

- motivaci pedagogickych pracovniki k dalsimu odbornému vzdélavani k obsluze pofizenych
odbornych zafizeni a stroji nebo k vyuZivani vystupl projektd OP VK. Tento cil bude mimo jiné
naplfiovan setkavanim pedagogickych pracovnikd na krajské trovni.

Vyse dotace: 193.337.176,00 K¢

Globalni grant €. C2.1.07/1.1.02 — Zvysovani kvality ve vzdélavani v Jihomoravském kraji:

Cile:

Hlavnim cilem je zkvalitnéni vzdélavani na ZS a SS v Jihomoravském kraji.

Dilci cile:

Dokonceni kurikularni reformy, vytvareni podminek pro zavadéni a inovaci Skolnich vzdélavacich programd,
realizace pocatecniho vzdélavani zaloZzeného na osvojovani klicovych kompetenci univerzalné vyuZitelnych
na trhu prace a v dalSim vzdélavani, rozvoj partnerstvi skol a dalSich subjektl, rozvoj informacnich aktivit
a kariérového poradenstvi, zajisténi kvality ve vzdélavani formou podpory zavddéni systému externich
a internich evaluaci a zavadéni systémf tizeni kvality. Finanéni prostfedky jsou na zakladé kolovych vyzev
alokovany formou nevratné dotace prijemcim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projektd.

Vyse grantu: 455.105.105,00 K¢

Globalni grant €. C2.1.07/1.2.09 — Rovné prileZitosti ve vzdélavani v Jihomoravském kraji:

Cile:

Hlavnim cilem je zlepsSeni rovnych pfrilezitosti déti a zakud, véetné déti a Zakl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami v ramci Jihomoravského kraje.

Dilci cile:

Rozvoj a uplatfiovani pedagogickych metod a forem vyuky podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani,
zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikd k odstranovani bariér ve vzdélavani, rozvoj poradenstvi
a asistencnich, specidlné pedagogickych a psychologickych sluzeb, prevence predcasnych odchodl
ze systému vzdélavani, vybudovani systému péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim, prevence
rasismu a xenofobie a vzdélavéni cizinci na Gzemi CR. Finanéni prostfedky jsou na zékladé kolovych vyzev
alokovany formou nevratné dotace pfijemcliim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projekta.

Vyse grantu: 165.492.765,00 K¢

Globalni grant €. CZ.1.07/1.3.10 — Dalsi vzdélavani pracovnika $kol a skolskych zafizeni v Jihomoravském
kraji:

Cile:

Hlavnim cilem je zlepseni kompetenci pedagogickych i nepedagogickych pracovnikid sSkol a skolskych
zafizeni v Jihomoravském kraji.

Dil¢i cile:

Podpora systému a rozmanitych forem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd a dalSich pracovnikd
Skol a Skolskych zafizeni, realizace DVPP podporujicich rozvoj a zvysovani kompetenci pedagogt (s dirazem
na kurikuldrni reformu, vyuku cizich jazykQ a vyuZivani ICT ve vyuce), zvySeni dostupnosti a kvality
vzdélavani pro pracovniky skol. Financni prostfedky jsou na zdkladé kolovych vyzev alokovany formou
nevratné dotace pfijemcim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projekt(.

Vyse grantu: 206.865.957,00 K¢

Globalni grant €. CZ.1.07/1.1.16 — ZvySovani kvality ve vzdélavani v Jihomoravském kraji Il:
Cile:

Hlavnim cilem je zkvalitnéni vzdélavani na ZS a SS v Jihomoravském kraji.

Dilci cile:



Dokonceni kurikularni reformy, vytvareni podminek pro zavadéni a inovaci skolnich vzdélavacich programa,
realizace pocatecniho vzdélavani zalozeného na osvojovani klicovych kompetenci univerzalné vyuzitelnych
na trhu prace a v dalSim vzdélavani, rozvoj partnerstvi skol a dalsSich subjektl, rozvoj informacnich aktivit
a kariérového poradenstvi, zajisténi kvality ve vzdélavani formou podpory zavddéni systému externich
a internich evaluaci a zavadéni systémf fizeni kvality. Finanéni prostfedky jsou na zakladé kolovych vyzev
alokovany formou nevratné dotace pfijemciim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projekt(.

Vyse grantu: 284.732.766,00 K¢

Globalni grant €. CZ.1.07/1.2.17 — Rovné prileZitosti ve vzdélavani v Jihomoravském kraji Il:

Cile:

Hlavnim cilem je zlepseni rovnych pfileZitosti déti a zak(, véetné déti a zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v rdmci Jihomoravského kraje.

Dil¢i cile:

Rozvoj a uplatfiovani pedagogickych metod a forem vyuky podporujicich rovny pfistup ke vzdélavani,
zvySovani kompetenci pedagogickych pracovnikd k odstranovani bariér ve vzdélavani, rozvoj poradenstvi
a asistencnich, specidlné pedagogickych a psychologickych sluzeb, prevence predcasnych odchodl
ze systému vzdéldvani, vybudovani systému péce o déti se sociokulturnim znevyhodnénim, prevence
rasismu a xenofobie a vzdélavani cizincll na tzemi CR. Finanéni prostiedky jsou na zakladé kolovych vyzev
alokovany formou nevratné dotace prijemcim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projektu.

Vyse grantu: 89.897.325,00 K¢

Globalni grant €. CZ.1.07/1.3.41 — Dalsi vzdélavani pracovniki $kol a skolskych zafizeni v Jihomoravském
kraji l:

Cile:

Hlavnim cilem je zlepSeni kompetenci pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(i skol a Skolskych
zafizeni v Jihomoravském kraji.

Dil¢i cile:

Podpora systému a rozmanitych forem dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl a dalsich pracovniku
Skol a Skolskych zatizeni, realizace DVPP podporujicich rozvoj a zvySovani kompetenci pedagogt (s dlirazem
na kurikuldrni reformu, vyuku cizich jazykG a vyuzivani ICT ve vyuce), zvySeni dostupnosti a kvality
vzdélavani pro pracovniky Skol. Financni prostfedky jsou na zdkladé kolovych vyzev alokovany formou
nevratné dotace pfijemcim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projekt(.

Vyse grantu: 112.371.625,00 K¢

Globalni grant €. CZ.1.07/3.2.04 — Podpora nabidky dal$iho vzdélavani v Jihomoravském kraji:

Cile:

Hlavnim cilem je prohloubeni nabidky dalsiho vzdélavani, posileni informovanosti o nabidce dalsiho
vzdélavani, usnadnéni individudlniho pristupu obyvatel JMK k dalSimu vzdéldvani a zvyseni jejich motivace
k celoZivotnimu uceni.

Dilci cile:

Podpora rozsahu a kvality nabidky v oblasti dalSiho vzdélavani, podpora provazanosti dalSiho vzdélavani
s pocatecnim vzdélavanim. Financni prostiedky jsou na zakladé kolovych vyzev alokovany formou nevratné
dotace prijemcim dotace na realizaci jednotlivych grantovych projektd.

Vyse grantu: 390.550.107,00 K¢

Prehled projektl realizovanych v rdmci OP LZZ:

Posilovani institucionalni kapacity a efektivnosti Krajského tfadu Jihomoravského kraje a prispévkovych
organizaci Jihomoravského kraje:

Cile projektu:

Cilem projektu je zavadéni modernich metod fizeni ve vybranych prispévkovych organizacich zfizovanych
JMK a prohloubeni aplikace modelu CAF na KrU JMK.

Vyse dotace: 9.000.000,00 K¢

Vzdélavani v eGON centru Jihomoravského kraje:



Cile projektu:

Cilem projektu je zvy$eni efektivnosti eGON Centra JMK v rdmci systému vzdélavani zaméstnanct KrU JMK
a jeho pfispévkovych organizaci v pouzivani eGovernmentu.

Vyse dotace: 1.543.000,00 K¢

Podpora celoZivotniho vzdélavani pracovnikl poskytovateli socialnich sluzeb v Jihomoravském kraji:

Cile projektu:

Cilem projektu je zvySeni kvality a konkurenceschopnosti socidlnich sluzeb v JMK prostfednictvim
systematického a odborného vzdélavani pracovnikl plsobicich v organizacich poskytujicich socialni sluzby.
Vyse dotace: 8.000.000,00 K¢

Vytvofeni ramce nastroju vedoucich ke zkvalitnéni strategického planovani a k podpofe uéasti vefejnosti
na rozvoji Jihomoravského kraje:

Cile projektu:

Cilem projektu je aktivni podpora procesu celozivotniho ucéeni a specifického profesniho vzdélavani
pracovnikd poskytovatell socidlnich sluzeb z fad vedoucich pracovnikd, socidlnich pracovnikl a pracovnik
v socidlnich sluzbach, vedouci ke zvysSeni profesnich a osobnostnich kompetenci, odbornych znalosti
a praktickych dovednosti.

Vyse dotace: 3.893.000,00 K¢

Vytvofeni ramce nastroju vedoucich ke zkvalitnéni strategického planovani a k podpofe ucasti vefejnosti
na rozvoji Jihomoravského kraje:

Cile projektu:

Cilem projektu je zvysit vykon, efektivitu a kvalitu provadénych verejnych politik a opatfeni v oblasti
regionalniho rozvoje do roku 2020 prostfednictvim nové vytvorenych nastroji strategického planovani
a zapojeni verejnosti JMK do rozhodovacich procesu.

Vyse dotace: 3.702.000,00 K¢

Zajisténi vybranych socidlnich sluzeb na tzemi Jihomoravského kraje:
Cile projektu:

- zajisténi dostupnosti vybranych sluzeb socialni prevence na uzemi JMK poskytovanych podle zdkona
¢. 108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisli, prostfednictvim dodavatel(l
vybranych na zakladé verejnych zakazek

- zabrdnéni socialnimu vylouéeni vybranych cilovych skupin

- integrace socialné vyloucenych osob a podpora jejich zapojeni na trhu prace

- zapojeni cilovych skupin mezi ekonomicky aktivni obyvatelstvo

Celkové ¢erpani dotace bylo 524.556.228,00 K¢.

Zajisténi vybranych sluZeb socialni prevence v Jihomoravském kraji:
Cile projektu jsou stejné (jedna se o navazujici projekt):

- zajisténi dostupnosti vybranych sluzeb socidlni prevence na izemi JMK poskytovanych podle zdkona
¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpistl, prostfednictvim dodavatel(
vybranych na zakladé verejnych zakazek

- zabrdnéni socialnimu vylouéeni vybranych cilovych skupin

- integrace socialné vyloucenych osob a podpora jejich zapojeni na trhu prace

- zapojeni cilovych skupin mezi ekonomicky aktivni obyvatelstvo

Celkova pfidélena dotace je ve vysi 590.334.465,00 K¢, realizace projektu konci 28.02.2015.

Podpora planovani rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji:
Cile projektu:
Cilem projektu je zefektivnit a rozvijet kvalitu a dostupnost socidlnich sluzeb v JMK prostfednictvim
planovani socidlnich sluzeb metodou komunitniho planovani. Tento cil je naplfiovan prostfednictvim diléich
cilG:
- podpora procesu stftednédobého planovani socidlnich sluzeb na krajské Urovni, vytvoreni stabilnich
organizacnich a rozhodovacich struktur a zpracovani stfrednédobého planu
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- podpora procesu komunitniho planovani pro Uzemni obvody obci s rozsifenou plsobnosti
- podpora zjistovani potfeb v oblasti poskytovani socidlnich sluzeb na Grovni JMK
- posilovani kvality procesu komunitniho planovani prostfednictvim vzdélavacich a superviznich
aktivit
- zvySovani informovanosti verejnosti o socialnich sluzbach
Celkové cerpani dotace bylo 10.980.145,00 K¢.

Podpora planovani rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji Il:
Cile projektu:
Cilem projektu je podpora socidlniho zaclefiovani socidlné vyloucenych osob a osob ohroZenych socidlnim
vylouéenim prostfednictvim sité dostupnych a kvalitnich socidlnich sluzeb, kterd je vysledkem komunitniho
planovani socialnich sluzeb. Tento cil je naplfiovan prostfednictvim dil¢ich cil:
- podpora procesu komunitniho planovani socidlnich sluzeb na Urovni kraje i obci s rozsifenou
plsobnosti
- zvySovani kvality procesu komunitniho planovani prostfednictvim vzdélavacich aktivit
- zvySeni Urovné znalosti a dovednosti osob odpovédnych za planovani rozvoje socidlnich sluzeb
v JMK
- zpracovani analyzy socialnich sluzeb, na jejimZz zakladé bude vytvofena metodika sitovani
a financovani socialnich sluzeb v JIMK
- zvySovani informovanosti verejnosti o socidlnich sluzbach a planovani jejich rozvoje
Celkové cerpani dotace bylo 10.411.524,00 K¢.

Podpora planovani rozvoje socidlnich sluzeb v Jihomoravském kraji lll:
Cile projektu:
Cilem projektu je podpora socidlniho zaclefovani socidlné vyloucenych osob prostrednictvim vytvoreni
optimalni a udrzitelné strategie fizeni sité socidlnich sluzeb v JMK, jejiz nastaveni vyznamné pfispéje
ke zvysSeni dostupnosti a kvality socidlnich sluzeb a zvysi efektivnost stavajicich procesd. Tento cil je
napliovan prostrednictvim dilcich cilG:
- podpora nastaveni optimalniho procesu planovani dostupnosti a sitovani socidlnich sluzeb na
urovni obci s rozsitenou plsobnosti, okresl a krajd
- vytvoreni udrzitelného nastroje pro méreni a hodnoceni efektivnosti socialnich sluzeb
- podpora zvySovani kvality socidlnich sluzeb prostfednictvim realizace kontrolnich Setfeni a auditd
kvality socialnich sluzeb
- zvySovani informovanosti vefejnosti o socialnich sluzbach a pldanovani jejich dostupnosti
Celkova pridélena dotace je ve vysi 6.661.590,00 K¢, realizace projektu konci 30.06.2015.

Zvysovani kvality lidskych zdrojl formou vzdélavani v organech Jihomoravského kraje:
Cile projektu:
Hlavnim cilem projektu je zvysSeni podpory v posilovani kompetenci, znalosti a vykonnosti lidského
potencialu a efektivnosti poskytovanych verejnych sluzeb formou vzdélavani v organech JMK.
Cile bude dosaZzeno pomoci specifickych cilt:
- zefektivnéni systému dalsiho vzdélavani
- zvySeni znalosti o pojeti modernich manaZerskych metodach v oblasti strategického planovani
a fizeni a zefektivnéni fizeni klicovych procesli - ziskani novych poznatkll pro kvalitnéjsi a
efektivnéjsi spravu ekonomickych agend
- zvyseni transparentnosti a otevienosti vefejného rozhodovani v provazanosti na realizaci projekt(
- zlepseni pravniho védomi a prevence korupéniho jednani
- zlepseni fizeni, dovednosti a kompetenci lidskych zdrojli
- zavedeni novych modernich metod fizeni.
Vyse dotace: 3.400.000,00 K¢

Rizeni lidskych zdroji na Krajském uradu Jihomoravského kraje:
Cile projektu:

Hlavnim cilem projektu bylo zkvalitnéni a zefektivnéni personalniho tizeni na KrU JMK pomoci zavedeni
novych procesti a metod v fizeni lidskych zdrojd vytvofenim Persondlni strategie KrU JMK, zavedenim



kompetencéniho modelu a nasledné aplikaci modelu 360 st., zkvalitnénim adaptacniho procesu a zavedenim
novych modulll do persondlniho informacniho systému. VsSechny klicové aktivity obsahovaly zaroven
vzdélavani a $koleni pro cilové skupiny zaméstnanc(, vedoucich pracovnikdl a personalistéi na KrU JMK.
Vytvorenim personalni strategie a zavedenim ostatnich vystupl vsech klicovych aktivit do Fizeni lidskych
zdrojd na KrU JMK doslo k ucelené koncepci a metodice pro praci personalniho oddéleni v fizeni lidskych
zdrojd a vzdélavani zaméstnanct na KrU JMK pomoci modernich personalnich metod.

Vyse dotace: 1.700.000,00 K¢

K bodu 4) Zadosti:
prehled tiskovin vydanych ufadem v obdobi 2010 — 2013, kterym bylo pridéleno ISBN“

Jihomoravsky kraj vydal v uvedeném obdobi pouze jedinou publikaci, kterd je opatfena mezinarodnim
kédem ISBN, a to v roce 2013 v ramci projektu Porta culturae ,,Cesi ve Vidni — Tschechen in Wien“ — ISBN
978-80-260-5548-8.

K bodu 5) Zadosti:
wprehled periodik odebiranych uradem - odbornd periodika“

v

UC odbory Titul
1 Alternativni energie

Archivni ¢asopis

Autodoprava v praxi

Blanensky denik (stfeda)
Blesk
Brnénsky denik

11

Breclavsko

Breclavsky denik (Ctvrtek)
Cenovy véstnik MF CR
Computer s DVD

Cesky rybar

Dané a uUcetnictvi bez chyb, pokut a penale

Dané, Géetnictvi - vzory a piipady / DUVaP

Dobry den s kuryrem

Dopravni inZenyrstvi
Ekonom

Euro

NIINUIR P P PR RPRNRPRRNRRPRP PR

Finanéni zpravodaj MF CR

Financni, danovy a ucetni bulletin
- Informacni a poradensky véstnik

[ERN

Hald noviny

=N
[ERN

History revue + special / 4 Cisla

Hodoninsky denik (utery)

Hospodarské noviny

Informatorium 3-8

Kereka

Lesnicka prace

[ER NN N N AN

Lidové noviny

1 Literarni noviny

10 Mlada fronta Dnes

2 Moderni obec




Myslivost

Mzdova ucetni

Narodni pojisténi

Nové Slovacko

Obec a finance

Obchodni pravo

Odpady

Osetrovatelska péce

Pojistny obzor

Poradce Verejné Spravy (PVS)

Prace a mzda (standard + otazky a odpovédi)

RPN W R R R RNRNPR PR

Prace a socidlni politika

[E
N

Pravni radce

Pravni rozhledy

=

Pravo

Pravo a rodina

Privodce pracovnépravnimi predpisy,
dlichodovym, nemocenskym
a zdravotnim pojisténim

Psychiatrie pro praxi
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K bodu 7) 7zadosti:
»Zadkladni informace o Cinnosti a projektech JM centra pro mezindrodni mobilitu, z.s.p.o.; jehoZ je JIM kraj
¢lenem; véetné uvedeni kontaktu na tuto organizaci.”

Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu, z.s.p.o. (ddle jen ,JCMM*“) bylo zaloZeno v prosinci 2005
za Ucelem zajisténi lidskych zdroju pro védu a vyzkum a podpory nadanych studentd v JMK. JMK je jeho
¢lenem, ktery kazdoroéné poskytuje JCMM ¢&lensky prispévek. Clensky prispévek je poskytovan na ¢innosti,
které vyplyvaji ze stanov JCMM. Jedna se o specializované zdjmové sdruzeni neziskového typu. Cilem JCMM
je efektivné podporovat pfriliv studentd a védch do regionu a vytvaret podminky pro rozvoj nadanych
studenttd v JMK.

JCMM poskytuje podporu v nasledujicich oblastech:
1. Pf¥iliv zkusenych védcu do regionu
2. Podpora zacinajicim védctim v JMK
3. Podpora pfilivu zahranic¢nich student a mladych védcl do regionu
4. Podpora nadanych studentl na stfednich a vysokych skolach v JMK

Cleny JCMM jsou:
1. Jihomoravsky kraj
Masarykova univerzita
Mendelova univerzita v Brné
Veterinarni a farmaceutickd univerzita Brno
Vysoké uceni technické v Brné

ukhown

JCMM se tedy (obecné feceno) zaméfuje na tii cilové skupiny a to: studenty (stfedoskolské
a vysokoskolské), ucitele a védce (program SoMoPro). Pro stfedoskolské studenty je v soucasné dobé
otevren jeden z programi a to tzv. ,T-exkurze”, které davaji moznost vyzkouset, jak vypada vysokoskolské
studium. PfihldSeni zajemci navstivi laboratofe, zjisti vice o oboru, ktery tfeba jednou budou chtit studovat.
Veterinarni medicina, mikrobiologie, pocitacovd chemie, bioinformatika, astronomie, molekuldrni
biotechnologie, genetika, matematika, ekotoxikologie a mnohé dalsi. Do 27. dubna 2014 je moZné
se prihlasovat na webovych strankdch http://www.jcmm.cz/cz/t-exkurze.html, nasleduji 2 on-line lekce
a test, prakticka cast, vyplnéni T-reportu a moznost vyhrat drobnou cenu za nejlepsi report.

Dal3i aktivitou, kterou JCMM dlouhodobé podporuje je SOC - Stfedoskolskd odbornad ¢&innost
http://www.jcmm.cz/cz/podpora-soc.html. V soucasné dobé je opét v pfipravé program pro studenty.
V obdobi 1. — 26. dubna skolitelé vyhlasuji témata. Do 29. kvétna si studenti tato témata voli a pfihlasuji
se k nim. Na zakladé motivacnich dopisl si pak do 11. ¢ervna skolitelé studenty vybiraji a v druhé poloviné
roku 2014 probihd samotnd spoluprace se skolitelem. Student odevzddva zavérecnou praci v Unoru 2015.



http://www.jcmm.cz/cz/t-exkurze.html
http://www.jcmm.cz/cz/podpora-soc.html

Dale JCMM organizuje ,,ad-hoc” akce, napf. v soucasné dobé je mozné se prihlasit do video-soutéZze HOKUS
FOKUS (podrobnéji viz http://www.jcmm.cz/aktuality/studenti/hokus-fokus---zaostri-na-pokus-1378.html).

Kontakt:

Jihomoravské centrum pro mezinarodni mobilitu, z.s.p.o.
Mezirka 775/1

60200 Brno

IC: 75064707

DIC: CZ75064707

tel.: 541 211 043

email: info@jcmm.cz

S pozdravem

Otisk razitka

JUDr. Roman Heinz, Ph.D.
vedouci odboru kontrolniho a pravniho
v z. JUDr. Dagmar Dorovska, v.r.
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