DOHODA O PRACOVNI CINNOSTI

Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 449/3, 601 82 Brno,
zastoupeny JUDr. Vérou Vojackovou, MPA, feditelkou Krajského Gfadu Jihomoravského kraje
na strand jedné jako zaméstnavatel ' -

narozen: SIS
trvaly pobyt: (I

na stran& druhié jako zaméstnanec

uzaviraji dohodu o pracovni &innosti |
ve smyslu § 76 zakona C. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjiich predpisi.

Vymezeni pracovni Cinnosti _ : _
= pofizuje textovou dokumentaci akci po potieby prezentace v tiSténeém periodiku i na webovych
. strankach JIMK, . _ ' .

»  pripravuje podklady, zabezpetuje prezentaci aktivit JIMK pro vefejnost v samostatné pisobnosti, .

»  zabezpetuje komunikaci se sdélovacimi prostfedky, ' S

» poskytuje vefejnosti informace o Cinnosti IMK a Krld JMK, o zdmérech a schvéle_n\?éh koncepcich MK,

« spolu s kolegy zajistuje- kaZdodenni monitoring tisténych medii s ohledem na prezentaci IMK,
funkcionafti a jim zfizovanych organizacf,- _ ' '

= pfi plnéni kol spolupracuje se-viemi sdélovacimi prostEedky, s odbornymi pracovniky jednotlivych
odbort KrU JMK, se Eleny ZJMK a komisi RIMK a externimi subjekty. -

2. pracovni éinnost zaéne dne 1. ledna 2015
© tato dohoda se uzavira do 31. prosince 2015

pracovni Gvazek 0,5, tj. max. 20 hod. tydné
misto vykonu prace
pravidelné pracovisté Brno

3, Pracovni tinnost bude vykonavana - zaméstnancem osobné.
Praci bude pfebirat a hodnotit ing. Ludmila Hrachovinovd, povéfena zastupovanim vedouciho OKH.

4. Za tadné vykonanou praci, odpovidajici sjednanym podminkam vyplati zaméstnavatel zaméstnanci
po dokonéeni a odvedeni price odménu ve stanovené vyii. Pii sjedndvani vyde odmény je
zaméstnavatel povinen dbat, aby vykon prava a povinnosti nebyl v rozporu s dobrymi mravy. '

‘Zaméstnanec obdr# odménu ve vy3i: I K¢/ hod.

0Odména a ostatni ndklady z dohody budou dhrazovény 7§ 6172, .pol.'5021, 5031, 5032, 5038, 5424 na
zdkladé ptedioZeného vykazu, dokumentujiciho rozsah a kvalitu skute¢n& provedenych ginnosti ve
vyplatnim terminu stanoveném zaméstnavatelem na G¢et zaméstnance ¢, .

" 5. Rozvrh pracovni dohy pro pfipad pracovnf neschopnosti je:
PO-PA - 8:00hod.a#12:00 hod.

6. Tuto dohodu o pracovn{ &innosti Ize skonéit bud' pisemnou dohodou obou smiuvnich stran, nebo
vypovédi jedné ze smluvnich stran z jakéhokoli diivodu i bez uvedeni divodu s vypovédni InGtou, ktera .
&ini 15 kalend4fnich dnii. Tato vypovéd musi byt pisemna a vypovédni Ihata pocina bé&set ode dne
doruteni vypovédi druhé smiuvni strané. ' '



7. O dalgich povinnostech obou smluvnich stran plati pfislu3na ustanoveni zékoniku prace.
8. Dal3i ujednani dohody o pracovni Cinnosti:

Tauto dohodou iarhéstnane_c souhlasi s vysilanim na pracovni cesty. Bude-li zaméstnanec v souvislosti
s vykonem prace podle této dohody vyslan na pracovni cestu k vykonu préce do jiného mista, nei je
sjednéno v dohodé, poskytne mu zaméstnavatel nahrady vydaji pfi pracovni cesté podle
pracovnépravnich pfedpisd a dle smérnice 14/INA-KrU Pracovni cesty a cestovni nahrady.

‘Zaméstnanec je opravnén ufivat ke slufebnim acellim referentské vozidlo s tim, Ze je nutné dodriet
- podminky uvedené ve smérnici 42/INA-KrU Autoprovoz. B ' '
' Pro vykon &innosti dle téte dohody bude mit zaméstnanec k dispozici sluzebni mobilni telefon a bude
mu hrazeno vykdzané hovorné. - : ' '

v pFipadé'mimo?édné- k\rality vykonanych -pracovnich éinnosti nebo za préce_vykonané nad ramec -
ujednani této dohody je moZné zaméstnanci vyplatit mimofadnou odménu. Podkladem pro vyplatu
‘odmény bude pisemny doklad o vykonané praci, jehoZ soutdsti bude stanoveni vyse mimotadné
“odmé&ny. : : B

pred uzavfenim dohody o pracovni cinnosti ‘zaméstnavatel sezndmil zaméstnance - s pravy
a povinnostmi, -které pro’ ného zdohody pracovni innosti. vyplyvaji, spracovm’mi' podminkami
a podminkami odméfiovani, za nichZ ma praci konat. Pfi ndstupu do prace byl zaméstnanec Fadné
seznamen s pfedpisem k zajist&ni bezpetnosti a ochrany zdravi pfi praci, jeZ musi pfi své praci
dodrzovat - § 103 zékoniku prace.

_ 7amésthanec se timto zavazuje zachovavat ml&enlivost o viech skute¢nostech, o nichi se dozvédél pfi

vykonu svoji préce a které v zajmu Jihomoravského kraje nelze sdélovat jinym osobdm, a to i po

ukonéeni této dohody. Déle prohladuje, fe si je védom povinnosti vyplyvajicich z ustanoveni § 15 odst.

1 zakona & 101/2000 Sh., o ochran& osobnich udaji, zachovavat mi¢enlivost o osobnich udaijich, se

kterymi pijde pii vykonu své ginnosti-do styku a o bezpecnostnich opatfenich, jejich zvefejnéni by

. ohrozilo zabezpegeni osobnich Gdajd. Rovnéi tak prohlasuje, Ze si je védom odpovédnosti, kterd by mu
z poruieni téchto povinnosti vyplyvala. . . :

Zaméstnanec také potvrzuje, Ze byl podle § 11 zakona & 101/2000 Sb., o ochrané osobnich Udajt
a o zméné nékterych zakond, informavan o zpracovani svych osobnich daji poskytnutych
zaméstnavateli a Ze ve smysiu § 5 tého? zékona vyslovil souhlas se zpracovanim svych osobnich udaju
zaméstnavatelem a to po dobu trvani této dohody o pracovni ginnosti a po dobu nezbytné nutnou po
skoncen této dohody o pracovni Einnosti. ' :

V Brné dne 3@”’2"2@@ -

JUDr. Véra Vojatk¥va, MPA
i zamg@stnanec Feditelka Krajského Gfadu
/ ' | Jihomoravského kraje



DOHODA O ZMENE DOHODY O PRACOVNI CINNOSTI

J:homoravsky kraj, Zerotinovo nam. 3, 601 82 Brno
zastoupeny JUDr. V&rou Vojackovou, MPA, feditelkou Krajského GFadu thomoravskeho kraje
na strané jedné jako zaméstnavatel :

- a

narozen: | ENEGEGNG
trvaly pobyt: EEER

na strané druhé jako zaméstnanec .

uzaviraji s Gginnosti od 07.04.2015 tuto dohodu,

kterou se méni dohoda o pracovni inngsti uzavfena ode dne 01.01.2015 ve smyslu § 76 zakona
&, 262/2006. Sb., zakonik préace, ve znéni pozdéjsich pFedpisd.

Obsah dohody 0 pr'acovnl' ginnosti se mérﬁtakto: '
e bod 3. véta druha nové zni:

Praci bude pFebirat a hodnotit vedouci odboru ka ncelaf hejtmana
Ostatni obhsah dohody o précovm’ ginnosti zGStévé beze zmén. '

Tato dohoda o zmene “dohody o pracovni €innosti byla sepsana ve dvou vyhotovemch z nlchz jedno
obdrZi zaméstnanec a Jedno zamestnavatel : :

Smluvni strany prohladuji, Ze souhlasf s obsahem této dohody, ie odpov;da jejich svobodné a skute&né
viili, a na dkaz toho pfipojuji své podpisy. . :

- V-Brné dne EL'ZM(

© JUDr. Véra VojatKova, MPA-
feditelka Krajského GFadu
i ' Jihomoravského kraje




DOHODA O ZMENE DOHODY O PRACOVNI CINNOSTI

Jihomoravsky kraj, Zerotinovo nam. 449/3, 601 82 Brno
" zastoupeny JUDr. Vérou Vojackovou, MPA, Feditelkou Krajského tfadu Jihomoravského kraje.
na strané jedné jako zaméstnavatel '

narozen: DD '

trvaly pobyt: SRS

kontaktni adresa:

na strané druhé jako zaméstnanec

uzaviraji s Géinnosti od 1.1. 2016 tuto dohodu,

kter@ij se méni dohoda 0.'précovn|' ginnosti uzavfena ke dni 1. 1. 2015 _
ve smyslu § 76 zékona L. 262/2006. $h., zékonik préce, ve zn&ni pozdéjsich predpist.

~ Obsah dohody o pracovni €innosti se méni takto:
Doba trvéni dohody o pracovni &innosti se méni tak; Ze bude ukonZena dne 31. 12. 2016.
Ostatni obsah dohody 0 pracovni ginnosti ve znéni pozdé]s";ich dodatki ziistdvéa beze zmén.

Tato dohoda o zméné dohody o pracovni €innosti byla sepsana ve dvou vyhotovenich, z nich jedno
obdr¥ zaméstnanec a jedno zaméstnavatel.’ : : ' :

Smluvni strany prohladuji, 7e sounlasi s obsahem této dohody, Ze odpovida jejich svobodné a skute¢né
vali, a na ditkaz toho pfipojujf své podpisy. ' ' - '

V Brné dne oot Lot

s o JUDr. Véra Vojackova, MPA
/ ' feditelka Krajského uradu

" zaméstnanec
R Jihomoravského kraje



